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ANUNT PRIVIND REZULTATUL PROCEDURII DE SELECTIE
UNIVERSITATERNSME PARTENER ID 130823

Nr. inregistrare / 65 —_@_L__
2077 Luna M;

In conformitate cu:

1. Dispozitiile art. (28) si (29) din OUG 40/2015 privind gestionarea financiara a

instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2. Prevederile articolului 34, alin. (6), (7) si (8) din Hotdrarea nr. 93/2016 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG nr. 40/2015, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Ghidul ,Orientiri privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020" - Mai 2019

4, Ghidul Solicitantului Conditii Specifice POCU 2014-2020, Axa Prioritara 6, Obiectivul
Specific 6.13

Universitatea din Bucuresti, in calitate de Lider Proiect anunta rezultatul procedurii de
selectie partener/parteneri din mediul privat in vederea depunerii unei cereri de finantare
pentru implementarea unui proiect finantat din :

Programul de finantare: PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014 - 2020

Axa prioritard - 6 Educatie si competente

Apelul de proiecte: Apel POCU/626/6/13/Cresterea numarului absolventilor de invatdmant
tertiar universitar si non-universitar care isi gasesc un loc de munca urmare a accesului la
activititi de invitare/ cercetare/ inovare la un potential loc de muncd, cu accent pe
sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de
specializare inteligentd conform SNCDI/13/Cresterea numadrului absolventilor de
invatimant tertiar universitar si non-universitar care isi gasesc un loc de munca urmare a

accesului la activitati de invitare/ cercetare/ inovare la un potential loc de munca, cu accent
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pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de

specializare inteligenta conform SNCDI

Titlu provizoriu al proiectului: Student activ - Profesionist de succes - PRO-ACTIV 2020

Rezultatul procesului de evaluare si selectare a potentialilor parteneri, conform Grilei de

evaluare, in ordinea descrescitoare a punctajului obtinut, este:

Nr.crt. | Denumire entitate Punctaj obtinut Rezultate selectare
1 WILSHIRE BUSINESS HOUSE S.R.L. 75 puncte Admis
2 BUSINESS INVENTIVE ZONE S.R.L. 85 puncte Admis

In situatia in care, ca urmare a desfisurdrii procesului de selectie, participantii sunt
nemultumiti de rezultatul comunicat mai sus, acestia pot formula contestatie, in termen de

1 zile lucritoare de la data publicirii prezentului anunt pe site-ul Universitatii din Bucuresti.

Contestatiile vor fi transmise prin post3, la urmitoarea adresa Registratura Universitatii din
Bucuresti, B-dul M. Kogilniceanu, nr. 36-46, Sector 5, 050107, Bucuresti, cu mentiunea:
“Contestatie ref. selectia de parteneri Program Operational Capital Uman - Apelul de proiecte

Apel POCU/626/6/13 proiect ID 130823,

Contestatiile depuse vor fi solutionate, iar dupa analizarea acestora, rezultatele finale vor fi
publicate pe site-ul institutiei in termen de maxim 1 zile lucrétoare de la data depunerii

acestora.

Rector,

Prof. dr. Mircea Dumitru
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UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI Avizat
Z é} éf Rector

Nr. inregistrare 24 .

’ Z Iz Prof.dr. univ. Mircea Dumitru
20/Z Lna . 2Z WAL

Nr. inreg.

PROCES VERBAL PRIVIND REZULTATUL PROCEDURII DE SELECTIE
PARTENERID 130823

In conformitate cu:

1. Dispozitiile art. (28) si (29) din OUG 40/2015 privind gestionarea financiara a
instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

2. Prevederile articolului 34, alin. (6), (7) si (8) din Hotdradrea nr. 93/2016 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG nr. 40/2015, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Ghidul ,,Orientdri privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020" - Mai 2019

4, Ghidul Solicitantului Conditii Specifice POCU 2014-2020, Axa Prioritara 6, Obiectivul

Specific 6.13

Universitatea din Bucuresti, in calitate de Lider Proiect anuntd rezultatul procedurii de
selectie partener/parteneri din mediul privat in vederea depunerii unei cereri de finantare
pentru implementarea unui proiect finantat din:

Programul de finantare: PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014 - 2020

Axa prioritard - 6 Educatie si competente

Apelul de proiecte: Apel POCU/626/6/13 /Cresterea numadrului absolventilor de invatdmant
tertiar universitar si non-universitar care isi gasesc un loc de munca urmare a accesului la
activititi de invitare/ cercetare/ inovare la un potential loc de munci, cu accent pe
sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de
specializare inteligenti conform SNCDI/13/Cresterea numadrului absolventilor de
fnvatimant tertiar universitar si non-universitar care isi gdsesc un loc de muncd urmare a
accesului la activitati de invitare/ cercetare/ inovare la un potential loc de munci, cu accent
pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de
specializare inteligenta conform SNCDI

Titlu provizoriu al proiectului: Student activ - Profesionist de succes - PRO-ACTIV 2020

Rezultatul procesului de evaluare si selectare a potentialilor parteneri, conform Grilei de
evaluare, in ordinea descrescitoare a punctajului obtinut, este:
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Nr.crt. | Denumire entitate

Punctaj obtinut

Rezultate selectare

WILSHIRE BUSINESS HOUSE S.R.L. | 75 puncte

Admis

BUSINESS INVENTIVE ZONE S.R.L. | 85 puncte

Admis

In situatia in care, ca urmare a desfisurdrii procesului de selectie, participantii sunt
nemultumiti de rezultatul comunicat mai sus, acestia pot formula contestatie, in termen de
1 zile lucritoare de la data publicérii prezentului anunt pe site-ul Universitatii din Bucuresti.

Comisia de evaluare

Prof. univ. dr. Papuc Rézvan-Mihail - presedinte

Lector univ. dr. Luca Adrian - membru

Prof. univ. dr. Marinescu Paul - membru

Dologa Laurentiu - secretar

Universitatea din Bucuresti, Bd. Mihail Kogdlniceanu, Nr. 36-46, Sector 5,
Cod postal 050107, Bucuresti, Romdnia
Tel: +40(21)307 73 76; +40(21) 307 73 47; +40(21) 307 73 95
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Avizat
Rector
Prof.dr. univ. Mircea Dumitru

UNIVERSITATEA DIN 3L CURESTI

Nr. inreaistrare ___/éjﬁé
0/./ UNA =77 / JlUk (}

Nr. inreg.

1.1. Referinte

In contextul lansirii apelului de proiecte POCU 1in cadrul Axei prioritare 6 - Educatie si
competente, 0S 6.13 - “ Cresterea numdrului absolventilor de invdtdmadnt tertiar universitar si non
universitar care isi gdsesc un loc de muncd urmare a accesului la activitdti de invdtare la un potential
loc de muncd / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv
identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligentd conform SNCDI”, din cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020, Titlu provizoriu al proiectului: Student activ
- Profesionist de succes - PRO-ACTIV 2020, Universitatea din Bucuresti a derulat o procedura
publicd de selectie a 2 (doi) parteneri privati din rindul angajatorilor, cu experienti specifici in
domeniul management/marketing/administrarea afacerilo, pentru transmiterea in parteneriat a
unei propuneri de proiect.

In vederea derulirii procedurii a fost publicat pe site-ul Universitatea din Bucuresti, “ANUNT DE
SELECTIE PARTENER* PROIECT POCU 2014 - 2020, 0.S. 6.13 CRESTEREA NUMARULUI
ABSOLVENTILOR DE INVATAMANT TERTIAR UNIVERSITAR SI NON UNIVERSITAR CARE [SI GASESC
UN LOC DE MUNCA URMARE A ACCESULUI LA ACTIVITATI DE INVATARE LA UN POTENTIAL LOC
DE MUNCA / CERCETARE/ INOVARE, CU ACCENT PE SECTOARELE ECONOMICE CU POTENTIAL
COMPETITIV IDENTIFICATE CONFORM SNC SI DOMENIILE DE SPECIALIZARE INTELIGENTA
CONFORM SNCDI din data de 08.07.2019, impreuna cu urmitoarele anexe:

Anexa 1 - Cerere de participare

Anexa 2 - Fisa partenerului

Anexa 3 - Declaratie pe proprie raspundere privind situatiile de excludere

Anexa 4 - Declaratie de angajament privind capacitatea financiari si operationali
Anexa 5 - Grila de evaluare

VVVVY




1.2. Legislatia aplicabila

UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI
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Procedura de selectie se deruleazd in conformitate cu urmitoarele prevederi legislative si

reglementari:

1. Dispozitiile art. (28) si (29) din OUG 40/2015 privind gestionarea financiari a
instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

2. Prevederile articolului 34, alin. (6), (7) si (8) din Hotédrérea nr. 93/2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor QUG nr. 40/2015, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

3. Ghidul ,,Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital

Uman 2014-2020" - Mai 2019

4. Ghidul Solicitantului Conditii Specifice POCU 2014-2020, Axa Prioritara 6, Obiectivul

Specific 6.13

1.3. Calendarul procedurii de selectie

Calendarul derularii Data/ora Locul

procedurii de selectie

Publicarea 08.07.2019 | Website-ul Universitatii din Bucuresti Bd. Mihail Kogilniceanu,

documentatiei de Nr. 36-46, Sector 5, Cod postal 050107, Bucuresti anuntul nr.

selectie a partenerului 14645/08.07.2019
https://unibuc.ro/wp-content/uploads/2019/07 /Anunt-
selectie-proiect-ID-130823.pdf

Termenul-limita de 24.07.2019, | Registratura Universitatii din Bucuresti, Bd. Mihail

depunere a ora 15:30 | Kogdlniceanu, Nr.36-46, Sector 5, Cod postal 050107, Bucuresti

candidaturilor -

Sedinta de deschiderea | 25.07.2019, | Universitatea din Bucuresti, Bd. Mihail Kogilniceanu, Nr. 36-46,

candidaturilor ora11:00 | Sector5, Cod postal 050107, Bucuresti

Procesul verbal de 25.07.2019, | Universitatea din Bucuresti, Bd. Mihail Kogilniceanu, Nr. 36-46,

selectie a partenerului ora 13:00 | Sector 5, Cod postal 050107, Bucuresti

1.4. Comisia de evaluare

In vederea evaluirii candidaturilor depuse, a fost desemnati prin Decizia nr. 14645/08.07.2019
o comisie de evaluare formata din:

Nr. Numele si prenumele Calitatea
crt.
Prof. univ. dr. Papuc Razvan-Mihail Presedinte cu drept de vot
Lector univ. dr. Luca Adrian Membru cu drept de vot
3 Prof. univ. dr. Marinescu Paul Membru cu drept de vot
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1 4 I Dologa Laurentiu ‘ secretar |

2.1. Solicitari/raspunsuri la clarificari pana la termenul-limita de depunere a candidaturilor
Nu s-au solicitat clarificari privind documentatia de participare la procedura de selectie parteneri.
2.2. Sedinta de deschidere a candidaturilor

Deschiderea candidaturilor a avut loc la Universitatea din Bucuresti, Bd. Mihail Kogalniceanu, Nr.
36-46, Sector 5, In ziua de 25.07.2019, ora 11:00, in prezenta membrilor comisiei de evaluare.

Au depus dosare de participare urmatorii candidati:

Denumirea organizatiei Nr. de inregistrare Reprezentantul
al candidaturii imputernicit
WILSHIRE BUSINESS HOUSE S.R.L. Nr. 16142 din Iancu Alexandru-Florin
24.07.2019,0ra 12:15
BUSINESS INVENTIVE ZONE S.R.L. Nr. 16143 din Petruca Ancuta
24.07.2019, ora 12:20

Candidaturile respinse in cadrul sedintei de deschidere: Nu este cazul
Denumirea organizatiei Motivul respingerii Observatii
candidate

2.3. Calificarea candidatilor
Parteneri - angajatori, cu experienta specificA in domeniul management/marketing/
administrarea afacerilor.

1.Conformitatea documentelor X X
Au fost depuse de cdtre candidat toate documentele solicitate X X
in anuntul de selectie al partenerului si anexele acestuia -

Toate rubricile documentelor au fost completate X X
Informatiile prezentate sunt autentice, clare si conforme cu ’

solicitarile din anuntul de selectie si anexele acestuia X ‘ X
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2.Capacitatea candidatului de a furniza servicii corespunzator
activitatilor proiectului

Are experienta si expertiza relevanta pentru activitdtile pe care | '
solicitantul doreste sd le desfdsoare/in care partenerul selectat |

va fi implicat si poate asigura o valoare addugatd consistenta

X X
pentru proiect
Are capacitatea financiard si operationald de realizare a

activitdtilor din proiect
Important: orice criteriu de calificare bifat cu ,NU” atrage excluderea candidatului.

X ‘ X

Statutul entitdtii/actul constitutiv/alte documente prin care se DA DA
face dovada cd participantul desfisoara actiuni relevante
pentru necesarul de activitati cuprins in prezentul anunt de
selectie - in copie

Situatiile financiare aferente exercitiilor financiare din ultimii DA DA
trei ani fiscali (bilanturi contabile pentru 2018, 2017 si 2016) -

in copie

Anexa 1 - Cerere de participare completata si semnatd - in DA DA
original

Anexa 2 - Fisa partenerului completata si semnatd, din care sa DA DA

reiasa experienta si expertiza entitatii, capacitatea financiara si
operationala prin evidentierea veniturilor totale pe ultimii 3 ani
fiscali, conform situatiilor financiar-contabile, precum si
valoarea addugata pe care entitatea o poate aduce proiectului in
vederea indeplinirii obiectivelor sale - in original

Anexa 3 - Declaratie pe propria raspundere cid entitatea nu se DA DA
incadreaza in situatiile de excludere stipulate in Ghidul
Solicitantului - in original

Anexa 4 - Declaratie pe propria raspundere (semnata si DA DA
stampilata de catre reprezentantul legal) prin care isi asuma
angajamentul de a asigura resursele financiare si umane
necesare in implementarea proiectului, pe toata durata de
implementare a proiectului - in original

CV-urile Europass in limba romana ale expertilor cheie propusi DA DA
de entitate pentru proiect, cu mentionarea domeniului de
expertiza la rubrica “Locul de muncd vizat” precum si
documente justificative pentru CV-urile expertilor: diplome,
certificate, atestate, adeverinte care sa ateste informatiile
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prezentate in CV (copie, semnat, stampilat si certificat conform

cu originalul) - in original

Comisia de evaluare a consemnat existenta documentelor prezentate de citre candidati.

S-au solicitat clarificari organizatiilor candidate dupa cum urmeaza: Nu este cazul

2.4 Evaluarea tehnica

Comisia de evaluare a analizat propunerile tehnice in conformitate cu specificatiile tehnice

prevazute in anuntul de selectie.

Partenerii - angajatori, cu experienta specifica in domeniul
management/marketing/administrarea afacerilor.

1. 1. Experti cu experienta 1n domeniul
management/marketing/ administrarea afacerilor
(dovedit prin CV) propusi pentru activitatile

proiectului 15 puncte 10 puncte | 15 puncte
v' 1 expert -5 puncte | |

v 2 experti - 10 puncte
v Mai mult de 2 experti - 15 puncte

1.2 Evaluarea calitativa a experientei in domeniul "|
management/marketing/ administrarea
afacerilor conform CV-urilor propuse
v' Expertii propusi au experientd minima

cuprinsa intre 1 - 3 ani - 5 puncte 15 puncte 10 puncte | 15 puncte
v' Expertii propusi au experientdi minima
cuprinsa intre 3 - 5 ani - 10 puncte '

v Expertii propusi au experienti minima
cuprinsa peste 5 ani - 15 puncte

1.3. Situatia financiara (totalul veniturilor din ultimii

15 punct 10 t 10 t
3 ani fiscali incheiati) puncte puncte puncte
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v Sub 300.000 RON - 5 puncte
v Intre 300.000 si 600.000 RON - 10 puncte
v Peste 600.000 RON - 15 puncte |

- | |
' 2 | 2.1 Numirul domeniilor de practici din sectoarele |
economice cu potential de crestere din Roméania
conform SNCDI care pot fi acoperite de partener:

v Intre 1si 3 domenii - 10 puncte

v Intre 4 si 6 domenii - 20 puncte

v Peste 6 domenii - 30 puncte
2.2 Dovada experientei partenerului in domeniul
consultantei pentru
intreprinderi/antreprenori/administrarea afacerilor
v Intre 1si 3 intreprinderi/antreprenori - 5 |

30 puncte 20 puncte | 20 puncte

puncte 25 puncte 25 puncte | 25 puncte
v Intre 4 5i 6 intreprinderi/antreprenori - 15

puncte
v Peste 6 intreprinderi/antreprenori - 25

puncte [

S-au solicitat clarificari organizatiilor candidate dupa cum urmeaza: Nu este cazul

2.5. Candidaturi admisibile

Urmatoarele candidaturi au fost declarate inadmisibile:

Partener candidat Motivul respingerii Observatii

Urmatoarele candidaturi au fost declarate admisibile:

Partener candidat Punctaj Admisibil/ Observatii
obtinut Inadmisibil/
Solicitare clarificari
;N];LLSHIRE BUSINESS HOUSE 75 puncte Admisibil -
SBlliSIINESS INVENTIVE ZONE 85 puncte Admisibil -
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2.6. Selectia candidaturilor castigatoare

Criteriile de selectie ale partenerului s-a aplicat numai candidaturilor admisibile, ce au depasit
pragul minimal de 70 de puncte, conform anuntului de selectie.

In urma aplicdrii criteriilor de selectie au rezultat urmatoarele:

Nr. Denumire candidatura Punctaj obtinut Rezultatul procedurii
crt. (candidatura castigatoare/
candidatura necastigatoare)
1. WILSHIRE BUSINESS HOUSE 75 puncte . < A s
SRL. Candidatura castigatoare
2. BUSINESS INVENTIVE ZONE 85 puncte . < e s
SRL Candidatura castigatoare

n urma verificirii criteriilor de calificare si evaluirii tehnice, candidaturile declarate cAstigitoare
pentru participarea la depunerea unei propuneri de proiect in cadrul Axei prioritare 6 - Educatie
si competente, 0S 6.13 - “ Cresterea numarului absolventilor de Invatamant tertiar universitar si
non universitar care isi gisesc un loc de munca urmare a accesului la activitati de invdtare la un
potential loc de munci / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI”, din
cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020:

» WILSHIRE BUSINESS HOUSE S.R.L.

» BUSINESS INVENTIVE ZONE S.R.L.

Drept care s-a incheiat prezentul Raport al procedurii de selectie, astazi, 25.07.2019, la sediul

Universitatii din Bucuresti.

Comisia de evaluare

Prof. univ. dr. Papuc Rézvan-Mihail - presedinte
Lector univ. dr. Luca Adrian - membru
Prof. univ. dr. Marinescu Paul - membru

Dologa Laurentiu - secretar




