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[1] 2020 - un an al redresirii financiare si restructurarii UB marcat
de Pandemie si de provocarile generate de ea

Incheiem un an greu dar de succes, un an de cotitura pentru Universitate. 2020 a fost un an in care
am reusit impreund redresarea tinanciari si trecerea de la un deficit semnificativ, de 36 de milioane
lei, intre incasari si plati pentru anul 2019, la un excedent de 28,7 milioane de lei pentru anul 2020,
un an in care am obtinut aprobarea renovirii cu fonduri publice a clddirii centrale, Palatul
Universitdtii, un an in care s-au realizat multe dintre proiectele noastre planificate si multe altele
neplanificate, in care au fost si unele nerealiziri (in special din cauza pandemiei) dar am depasit
cu bine si ne-am adaptat rezonabil la provocarile generate de criza sanitard.

[ntr-un an in care, nu doar in Romdnia, c¢i in intreaga lume, vietile si prioritatile tuturor s-au resetat
st au fost puse sub semnul reducerii riscurilor si a pierderilor, am reusit, pe linga realizarile majore
mentionate anterior:

- Si iesim la liman cu organizarea anului universitar, a liceniei si a admiterii transpuse, in
aproape toate facultatile, in sistem online.

- Sd cregtem numirul de candidati i numarul de studenti admisi.

- Sd parcurgem prima etapd a reorganizirii serviciilor administrative fard sa concediem
angajati.

- 5a realizim o lungd listd de reparatii si imbunatitiri ale ciminelor si spatiilor de
invatimant, de la renovarea toaletelor si asigurarea accesului la apa calda in toate cladirile,
la renovarea multor spatii de invatimént, a unor alei si curli exterioare, amenajares
toaletelor pentru persoane cu dizabilitati si a rampelor de acces in cladiri pentru acestea.

A fost un an in care toatd comunitatea academici formata din profesori, cercetitori, studenti si
personal administrativ a facut eforturi uriase de adaptare §i de rezolvare a sarcinilor, Le multumesc
tuturor si 1i telicit pentru realizari.



[2] Situatia financiara a universititii, pe surse de finantare si tipuri
de cheltuieli

Am prezentat cele mai importante date financiare transmise de serviciile administrative ale
Universitatii in Anexa 1.

Marea realizare a anului 2020 este redresarea financiard si trecerea, dupi 3 ani succesivi de deficit
(cu un deficit semnificativ, de 36 de milioane de lei intre incasari gi plati, in anul 2019) la un
excedent de 28,7 milioane de lei in anul 2020,

Totusi, acest excedent global care ne bucurd ascunde mari discrepante interne intre unititile de
cost cu excedente mari si unitatile de cost cu deficite semnificative pe care nu le vom mai putea
sustine pe viitor fara masuri de restructurare/ care au nevoie urgenta de masuri de restructurare.,

Bugetul de venituri si cheltuieli aprobat initial a fost rectificat in cursul executiei anului 2020, ca
urmare a influentelor apirute in desfisurarea activitafii. Executia bugetului general de venituri si
cheltuieli calculata pe baza datelor contabile este prezintd in Anexa | iar diferenta de aproximativ
1,8 milioane de lei este datoratd sumei suplimentare aprobate si cheltuite din soldurile anilor
precedenti pentru investitii.

Situatia reald a evolutiei financiare a universititii este datd de raportul dintre incasari gi plagi.

La sffirsitul anului financiar 2020, contul de executie al Universititii din Bucuresti, conform
incasarilor si platilor la data de 31.12.2020 derulate prin Ministerul de Finanie - Trezoreria
Statului Sector 5, a inregistrat un excedent in valoare de 28.762.405,41 lei pentru sursa F si
un excedent in valoare de 634.654 lei pentru sursa D. A se vedea Tabelele 1-5.



Tabel 1. Venituri/ cheltuieli si incasari/plati

Anul Venituri/Cheltuieli Incasdri/Pliti o
EXCEDENT DEFICIT EXCEDENT DEFICIT

2016 14.428.430 33.061.254 =
2017 84.204.325 e C 12942.397 |
2008 33.128.057 24.175.692 |
2019 7.856.168 N B 36.137.810 |
2020 51505319 2876240541 | ]
il . |

Tabel 2. Situagia platilor pentru Legea 85/2016 efectuate in anul 2020

CATEGORIE STAT

TOTAL BRUT

CONTRIBUTII

LGRS /2016 - SALARIATI

[1.142.823,00

2.992.872,00

TOTAL CHELTUIALA

14,135.695,00

Inflatie .G 85 / 2016

2.552.601,00

131.388,00

2.683.989.00

TOTAL GENERAL

13.695.424,00

3.124.260,00

16.819.684,00

Dotiri

Credite Pl Credite Plati
bugetare efectuate bugetare efectuate
2019 2019 2020 2020
Masini, echipamente si 7.924.86] 6504508 | 6.622.580 | 6.362.644
mijloace de transport
Mobilier, aparatura birotica 4,204,688 4.071.245 | 1,550,541 | 1.471.698
si alle active corporale
Alte active fixe 750,337 636.925 509.689 | 433512
Total 12.879.886 11.212.678 | 8.682.819 | 8.267.854

Tabel 3. Situatie privind cheltuielile efectuate pentru dotari - 2020 comparativ cu 2019



Tabel 4. Ponderea in bugetul Universitatii din Bucuresti a activitatilor finantate integral din
_ venituri proprii

D - — —

I Indicator | Valoare Yo
| TITLUL 1 Cheltuieli de personal - 1 _ 62234000 41,35
| IITLUL Il Bunuri si servicii - 42.428.258 2820
TTITLUL VI Proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile (fen)
postaderare - 2,600,000 173
TITLUL IX Asistenta socia 520.000 0,35

TITLUL X Proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile aferente

| cadrului financiar 2014-2020 _ ) 21.520.625 ‘ 14,30 |
CTITLU XI Alte cheltuicli B 4.900.000 3,26
| TITLU XIIT Active nefinanciare ey 13.171.237 875
| TITLU XTV Active financiare B ) 235.000 2,06

Tabel 5. Situatia soldurilor pe anii 2016 — 2020
SITUATIA SOLDURILOR PE ANII 2016-2020 SURSA F TREZORERIE

NR. DENUMIRE SOLD 2016 SOLD 2017 SOLD 2018 “Sold 2019 Sold 2020
CRT. CONT -
I Disponihil din 93,596,35 6,864, 88 223,764 .47 432.006,00 540.857.00
fondurt cu
destinatic
apeciala donatii si
spunsorizari R -
Disponibil pentru | 16001 19.52 |.658,888.70 [,096,823.29 1L O86, 199040 1.467.234.00
sume de mandate | )
3 Rezultatul 71,246,048.45 56,121.374.73 25 881,599.27 13.294.04 1.00 28.762.406.00
executiei
bugetare din ani
precedent ) B
4 IT)cpw.iiL- 2541618856 | 27,805,094 19 33.967,051.04 10,334,169,00 20,190,298,00
trezorerie N
TOTAL 98,155,952.88 | 85,592,223.20 | 61,169,238.07 25,146,505.00 50,960,795.00
GENERAL

(3]

SITUATIA SOLDURILOR PE ANIT 2016-2020 SURSA D TREZORERIE

NR. DENUMIRE SOLD 2016 SOLD 2017 SOLD 2018 Sold 2019 Sold 2020
CRT. CONT .
| REZULTATUL 349,550, 10 151,827.24 60.910.31 178,658,00 634.674.00
EXECUTIEL
BUGHTARE
DIN ANI

PRECEDENTI

TOTAL 349.550.10 151,827.24 60,910.31 178,658.00 634,674.00
GENERAL
¥ Punctul 4 este Mostenirea Stoicescu

INSTITUTH DE CREDIT (BANCI COMERCIALE) -
SITUATIA SOLDURILOR 2018-2020

NR. DENUMIRE 2018 2019 2020

CRT. CONT I

1 Proiecte 8,721.890.00 6,143, 826,79 7,740,953 .19
I_ = Cereetare




[ 2 Facultati taxe 2448777100 | 31.788.008.09 | 38.250,865.36

3 Venituri proprii | 25,720,501.00 | 27.751.290.70 | 20,582,261,62 o o

B | Rectorat - ——

4 704937200 | 7.373,322.28 | 6.,863.170.34
o 0.00 0.00 1,099 34491 i

I Frasmus 778440800 | 9.177.943.02 19,751,257.09

8 Confucius 26676000 | 108.921.22 170,028 80

Total 74,031,702.00 | 82,344,213.00 | 94,458,782.00 | N

Situatia soldurilor va necesita analize serioase viitoare si reguli de gestionare §i constituire pentru
a evita apelarea la aceste reserve in mod excesiv in perioadele de crizd pentru universitate sau
interpretarea lor ca fiind resurse care pot fi utilizate/consumate oricum.



[3] Activitatea didactica si dezvoltarea ofertei educationale.
Programele de studii si evolutia numarului de studenti

|3.1] Evolutia numarului de studenti

UB scolarizeazi in anul universitar 2020-2021 cel mai mare numar de studenti din istoria sa-
33.563 (20.165- buget si 13.398 - taxi). In ultimii trei ani, numarul de studenti a avut un trend
pozitiv, fiind in concordantd cu capacitatea institutionala de scolarizare (cuprinsa in HG), dar gi cu

evolutiile locurilor finantate prin granturi de studii (au cunoscut o cregtere substangiald in anul

2020). Cresterea numarului de studenti s-a realizat, in general la facultitile socio- umane, unde a

fost valorificatd superior capacitatea de scolarizare existentd. A se vedea Figurile 1-2.

Figura 1. Numdarul total de studenti (evolutie in ultimii sase ani)
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Figura 2. Evolutia numdarului de studenti (evolufie in ultimii sase ani, pe cicluri de studiu)
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Pentru studiile de licentd se observi cresterea numarului de studenti atat la buget cit si la taxa. Pe
an de studiu valorile cunosc variatii mari de la o facultate la alta, variatie datd de specificul
experimental al unor facultili, ce necesita formatiuni mici de studiu, precum si de existenta unor
programe unice la nivel national (limbi rare) care au importan{a strategica la nivelul sistemului
educational romanesc. La studii universitare de masterat se¢ constatd cresterea substanfiald a
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numirului de studenti inmatriculati atat la buget cat si la taxa (462 de studenti in plus), datoritj
introducerii unor programe noi in structura domeniilor, cresterii numarului de locuri bugetate, ceea
ce acondus la o ratd mai mare de retinere a candidatilor gi recrutarii mai atente realizate de faculti;
pentru programele de studii.

Distributia numarului de studenti finantati de la buget in anul universitar 2020-2021 prezinta
varialii pe facultati in functie de numarul si capacitatea programelor de studii, racordarea acestora
la piata forfei de munca si traditia facultatii. Facultafile care au un numar ridicat de studenti
bugetati sunt: Administratie-1162, Drept-1453, Geografie-1759, Limbi si literaturi striine- 21535,
Litere- 2202, Matematicd si Informatica- 1857, Psihologie si Stiintele Educatiei- 1886, Sociologie
1 Asistentd Sociala-1872. A se vedea Figura 3.

Figura 3. Numarul de studenfi romani finantati de la buget in anul universitar 2020 / 2021
(distributie pe facultati)
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Cele mai mari ponderi a locurilor ocupate la buget din capacitatea de scolarizare pentru programele
de licentd se inregisteazi la facultatile: Matematica si Informaticd- 60%, Psihologie si Stiintele
Educatiei-58%, Filosofie-55%, Litere-54%, Geografie- 50%. Ponderea cea mai redusa a locurilor
bugetate n structura capacititii de scolarizare se regaseste la facultatile de Geologie si Geofizica-
23%, Teologie Catolica-28%, Sociologie si Asistentd Sociald-30%, Fizici-31%, Limbi si literaturi
straine-31%. Pentru programele de masterat cele mai mari ponderi ale locurilor ocupate la buget
din capacitatea de gcolarizare o au facultatile de: Teologie Baptistd-68%, Geografie-60%, Fizica-
44%, Stiinte Politice-44%, in timp ce cele mai reduse ponderi le au facultatile de: Jurnalism si
stiintele Comunicarii-23%, Teologie Catolica-27%, Chimie-30%, Filosofie-32%, Psihologie si
Stiintele Educaliei-32%.
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[3.2] Programele de studii

In Universitatea din Bucuresti functioneaza un numir de 96 programe de licenta (89 in limba
romana si sapte in limbi striine) — 31% din total si 215 programe de masterat (176 de programe in
limba roméind si 39 in limba strdind)- 69% din total (fird a lua in considerare in categoria
programelor in limbi strdine a programelor LLS- 9 programe). Fatd de anul anterior se observa
sciderea (de la 97 la 96) a programelor de studii de licentd si o crestere usoara (de la 212 la 215)
a celor de masterat. In cursul anului 2020 au fost propuse si / sau incluse in oferta noastra
educationala patru programe noi de licentd i sase programe de master. A se vedea Figura 4.

Figura 4. Evolutia numarului de programe de studii (lincefa si master)

Evolutia numarului de programe de
studii

co—2 o—=2 o

a3 93 97 a7 96

2014 201 2015 2016 4016-201/ 2017-2018 2018-2019 20192020

= rograme Licentd g P r G aime Master

Programele de studiu care au fost transmise spre acreditarea/ evaluare de catre ARACIS au
respectat criteriile gi standardele calitative si cantitative impuse prin legislatia in domeniu.
Programele evaluate au obtinut INCREDERE, cu exceplia a doud programe care au primit
INCREDERE LIMITATA.

A fost continuat procesul de evaluare periodicd a domeniilor de studii de masterat (procesul a fost
inghetat mult timp din cauza lipsei cadrului legislativ). Este absolut necesard finalizarea acestui
proces in 2021 pentru toate domeniile de master care scolarizeaza in UB si explorarea posibilitatii
de a deschide noi domenii masterat si de a se incadra alte programe de studii in domeniile
acreditate.

Pentru prima datd, in oferta educationald a UB au fost evaluate $i incadrate in domeniu ($tiintele
Educatiei) programele de master didactic (Litere, Limbd Germana, Istorie, Filosofie, Geografie,
Biologie si Chimie), realizate pe baza Legii 1/2011 si a legislatiei ulterioare. La acestea s-au inscris
un numar de 56 de masteranzi (50 la buget si sase cu taxd).

11



In anul anterior, s-a finalizat depunerea /validarea in vederea inscrierii in RNCIS pentru 37
programe de licentd i | program de masterat, astfel incit la nivelul UB, ponderea programelor
inscrise/ validate RNCIS este de 99.5% (una dintre cele mai ridicate din (ara),

[3.3] Admiterea si finalizarea studiilor

Recrutarea studenfilor s-a realizat in sesiunile de admitere din lunile iulie (licenfa si master) si
septembrie (licenta, master si doctorat) in mod transparent, cu respectarea metodologiilor in
vigoare. Din cauza situatiei la nivel national impusa de pandemia de Covid 19, au fost revizuite
metodologiile la nivel de UB (aprobate in ianuarie 2020) si la nivel de facultate. Pentru prima dati
inscrierea s-a desfasurat online, utilizindu-se mai multe platforme informatice, generarea si
regenerarea clasamentelor s-a realizat utilizind softurile UMS, ADMA, precum si platforme
proprii.

Numiirul de locuri scoase la concurs la admiterea 2020 a fost net superior anului 2019: 4415 locuri
la licentd, 3150 locuri la masterat si 50 la masterul didactic, La sesiunile de admitere din cursul
anului 2020, s-au inregistrat un numar de 38.000 optiuni la programe de licentd si 9144 de optiuni
la masterat (diferenta semnificativa fafa de anul 2019), un numir ridicat de candidati inregistrind
(in ordine aleatorie) programele de studii de licentd: Informatica, Drept, Limbi moderne aplicate,
Psihologie, Sociologie, Administratie publicd, Pentru domeniile de master remarcim numérul
mare de candidati la domeniile: Psihologie, Stiintele Educatiei, Sociologie, Drept, Geografie,
Administrarea afacerilor, Marketing.
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Figura 5. Numair de inscrieri admitere 20019 si 2020 (pe cicluri de studin)
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In anul 2020, la UB au admisi 72 olimpici nationali si internationali (mai putin fata de anul 2019,
cand s-au inregistrat 107), repartizarea acestora pe facultiti fiind (Chimie-3, Fizica-1, Geografie-
4, Litere-2, Limbi striine-29, Matematica si Informatica-26, Psihologie si Stiintele Educatici-5,
Teologie Ortodoxd-2). Acest lucru ne demonstreazi ¢ UB considerata de absolventii merituosi
de liceu drept un pol al excelentei didactice si stiintifice. A se vedea Figura 5.

Numirul de studenti inmatriculati in 2020, este comparativ cu 2019, mai ridicat: la licentd (crestere
cu 202 studenti) si master (crestere cu 652 studenti). Existd unele facultati care au atras mai multi
studenti la taxa decat la buget (licentd: Administratie si Afaceri, Drept, Istorie, Jurnalism gi
Stiintele Comunicarii, Limbi si Literaturi Straine, Psihologie si Stiintele Educatiei; master:
Administratie si Afaceri, Drept, Psihologie si Stiintele Educatici). A se vedea Figurile 6-7.

Evolutia numarului de absolventi ai UB pentru anul 2019-2020 a fost in crestere atat pentru

programele de licentd (5376 fatd de 4892 in anul anterior), cit si pentru cele de masterat (3454 fata
de 3107 in anul anterior). A se vedea Figura &,
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Figura 6. Numarul de studenti inmatriculati la I octombrie 2020 (licentd)

Numarul de studenti inmatriculatila 1 octombrie
2020 - Licenta

Adri Jurnal Limbi Mate Psihol Sociol Teolo

ilstra Geolo isma s matic ogie ogie Stiint Teolo Teola! gie
.tia:' Biolog Chimi Drept Eiloso Fitica Geogr gie & [stari Stiint Litara ierel 3 sio§ 5i e gie gie Roma

Afas B e fie afie Geoli e ele  tun Infor Stiint Asiste PoliticBaptisOrtod| no
i dca Comu Sirain matic ole nta e ta  oxa Catoli
e A ‘ nicarii e a  Edu. Sod.. o - A
'lhﬂllt 265 129 108 300 10X 64 408 7L 217 120 510 514 440 395 343 210 22 173 4
wiaxd 429 (BB 37 541 51 18 157 12 226 349 Je2 219 213 405 384 78 7 \ 10 :

Figura 7. Numarul de studenti inmatriculati la 1 octombrie 2020 (master)

Numarul de studenti inmatriculatila 1 octombrie
2020 - Master

Adr jumal Lumbi Mate Peihol Sociol Teolo

e Geolo isms s matic ogie siogie s Stint Tealo Teolo  gie
i Biolog Chimi Drept Fioso F‘ri”tjemar gie s Istori Stint Litara P asi Stiint Asiste e gie gle Roma
| fie o afie Geofi e ele  turi infar ale nta PoliticBaptisOrtod no |
i Hea Camu Strain matic EducaSocial @ | ta  oxa Catoli
i nicarii @ a  tiei a 1 | ca |
‘Wbuget 205 159 54 204 111 66 288 60 161 130 51 280 Y18 314 374 82 24 14 30 |
(miaxd (359 60 9 3 25 11 47 10 88 31 114 74 205 475 132 & 52 16
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Figura 8. Numarul de absolventi pe cicluri de studiu (evolutie in ultimii sase ani)
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Rata de promovabilitate la examenele de finalizare din total absolventi este in continua crestere
fiind in 2020, de 84 % pentru studiile de master i 94 % pentru studiile de licenti. in Tabelul 6 si
Figura 8 este prezentata situatia la nivel de UB a generatiei care a absolvit in anul 2020 (luindu-
se in considerare sesiunea de finalizare din iunie-iulie). Este foarte utild si propunem pe viitor si
detaliem pentru fiecare facultate in parte. Rata abandonului la nivelul studiilor de licen(a este de

—— _icentd

Numarul de Absalventi / Pe Cicluri de Studii

- Evolutie in ultimii & Ani -

34,78 %, iar la studit de masterat de 23.67%.
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Tuabel 6. Finalizarea studiilor — promotia 2021

I LICENTA S P b S !
inmatriculati in anul 1 - 2017 Inmatriculati in anul 1 - 2018
(2016 pentru programele de 4 (2019 pentru programele de 1
ani) e 8243 | % an) 4525 Y
Absolventi cu diploma in 2020 4490 | 54.47 | Absolventi cu diploma in 2020 2639 SR,JL
Absolventi fara diploma in 2020 | 886 10.75 | Absolventi fara diploma in 2020 | 815 18.01 |
Abandon 2867 | 34.78 | Abundon 1071 23.67

Figura 9. Promovare 2020 (licenta)

PROMOVARE 2020
- LICENTA -

® Absolventt cu diploma in 2020  ® Absolventi fara diploma in 2020

1 Abandon

Figura 10. Promovare 2020 (master)

PROMOVARE 2020
- MASTER -

18.01%

8 Absolventf cu diplom3 in 2020 = Absolventi fard diploma in 2020
# Abandaon
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|3.4] Doctorat. Scoli doctorale

In anul 2020, studiile universitare de doctorat se caracterizeazd prin provocarile generate de
conditiile speciale in care s-au derulat multe din activitdtile specifice. Rapunsul si masurile iniiate
de C.5.U.D., de Scolile Doctorale si de Biroul Doctorat si Abilitare au permis o desfisurare

adecvalti a actiunilor din anul care a trecut,

Astfel, admiterea la doctorat a avut loc in forme specifice. hibride, depinzind de numarul de probe
si de natura acestora, Directorii Scolilor Doctorale si comisiile de concurs au demonstral capacitate
organizatoricd, procesul desfasurindu-se fard evenimente deosebite. Astfel, in sesiunea
Septembrie 2020 s-au ocupat toate locurile alocate de la buget, 353, numarul total de studenti-
doctoranzi inmatriculati fiind de 402, revenindu-se astfel la peste 400 de studenii in anul T de studii
(Tabelul 7).

Tabel 7. Numarul de locuri si de studenti inmatriculati la doctorat (2018-2020)

An Candidati Numirul locurilor finantate ' Numirul sludentllor-dncmmnfzi " Total
universitar admitere de la buget distribuite de inmatriculati in anul 1 doctoranzi
minister fn anul 1 inmatricula
i in anul 1
Frecv, Frecy. Frecv. Freev. Freev. Freevy. Frecv.
huget buget redusi buget buget | Redusd | taxd
bursa buirsi
WIR2019 | 440 152 TR 120 152 58 120 63 393
2019/2020 ap1 150 150 0 =T, 178 2 49 37
20202021 | 480 175 178 0 175 178 2 47 402

Un reveriment ugor se manifesta i la numarul de teze de doctorat sustinute, 242 (238 teze in 2018
51229 teze in 2019), in ciuda faptului ci activitatea de cercetare $i de documentare a fost incetinita
in conditiile starilor de urgentd si alertd, fapt confirmat de un numir ridicat de cereri de
grafie/aménare sau prelugire a termenului de sustinere publica.

Implementarea in anul 2020 a celor doud proceduri de sustinere online a tezelor de abilitare gi de
doctorat, au ficut posibild sustinerea publica, la sediul Rectoratului a peste 80 de teze si este de
agteptat ca acest numdr si creascd in anul 2021. Pe de altd parte, notim un anumit recul al
numarului de titlurilor de doctor acordate prin Ordin de Ministru si al abilitarilor sus{inute la
Universitatea din Bucuresti, o evolutic partial explicabild in contextul pandemier de COVID-19.

Noi conducatori de doctorat au fost inregistrati la Scolile Doctorale de Biologie 2, Drept 1, Fizicd
3, Istorie 1, Litere 3, Matematica 1. Avand in vedere situatia structurala a conducatorilor de
doctorat din UB, unul din obiectivele majore pentru perioada care urmeaza este creslerca
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numarului de cadre didactice cu abilitare, largind astfel oferta tematica pentru candidatii admisi 1a
Doctorat, In acelasi context sd mai notam ¢d in 2020 au fost depuse 18 dosare in vederea abilitarij,

Au fost verificate si intocmite rapoarte de similitudine pentru mai mult 380 de teze folosind
sistemele de Turnitin si Sistemantiplagiat.ro, disponibile la nivelul UB. Un numir de 6 teze de
doctorat au fost invalidate de CNATDCU. iar o tezi a fost invalidati pentru a doua oard, Paisa
Marius Mihai — Geografie.

Tabel 8. Numarul de titluri de doctor acordate si de abilitari sustinute

An calendaristic Total titluri doctor Abilitari sustinute la
acordare acordate prin Universitatea din
) oM __ Bucuresti
2018 2435 35
2019 I 292 T .
2020 183 15

Sceolile doctorale s-au implicat §i in acest an, prin participiri cu mai multi studenti la Conferintele
Nationale ale Scolilor Doctorale (doctoranzi si cercetatori postdoctorali), desfisurate on-line. In
data de 12 decembric 2020 a fost organizati de catre Universitatea din Bucuresti, Scoala Doctorali
de Geografic, sub coordonarea doamnei profesor luliana Armas cea de a 3-a editic a Conferingei
Nationale a Doctoranzilor din Consortlul Universiiaria, pe domeniile: Chimie si Ingineric
chimica, Biologie, Geologie, Geografie si Stiinta mediului. La finalul conferintei, juriul format din
directorii scolilor doctorale pe domeniile implicate si trei invitati externi (Andrei Bortun,
Presedinte §i Fondator ,Gala Societitii Civile”, Simona Firtat - Director de Comunicare si
responsabild de implementare la nivel local a angajamentelor de sustenabilitate ale grupului si ale
Fundatiei L’Or¢al, Edina Constantinescu - Marketing Director pentru Discovery in Europa
Centrala si de Est, Tarile Mediterane, Asia Centrald, Orientul Mijlociu si Africa) i-a ales pe cei doi
castigdtori ai conferintei.

in cadrul programului de pregitire bazat pe studii universitare avansate, pe langa ofertele specifice
domeniului/domeniilor fiecarei scoli doctorale, a fost extinsd oferta de discipline dedicate
competentelor transversale, deschise doctoranzilor din toate scolile doctorale. Astfel, in anul
universitar 2020/2021 aceasta oferta cuprinde 30 discipline dedicate competentelor transversale.

[n anul 2020 Universitatea din Bucuresti s-a implicat activ in activitatile Task Force-ului dedicat
studiilor Universitare de Doctorat din cadrul CIVIS, contribuind la finalizarea acordului de
cotuteld si la crearea unei baze de date ce contine responsabilii si lista domenii de doctorat de la
Universitalile membre,

[ntensificarea activititii la $coala Doctorald Interdisciplinard a Universitatii din Bucuresti) (ISDS-
UB) s-a concretizat prin admiterea si in anul 2020 a 6 studenti doctoranzi precum si prin cresterea
numarului de membri activi.
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[n urma intrarii in vigoare a OM 3200/2020 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor
universitare de doctorat si a sistemelor de criterii, standarde si indicatori de performantd utilizagi
in evaluare, Universitatea din Bucuresti a reluat procesul laborios de pregatire a rapoartelor de
auto-evaluare in conformitate cu prevederile acestuia si a reusit sa depund la timp, in luna mai
2020, toatd documentatia actualizata,
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[4] Situatia organigramei, personalului institutiei si posturilor
vacante

Capacitatea institutionald a oricirei universititi depinde in mod esential de resursa umana care
contribuie la activitatea sa, La finele anului 2020 Universitatea din Bucuresti a avut un total de
4.355 posturi, dintre care 1.769,75 au fost vacante, iar 1290 erau ocupate de personal didactic s
de cercetare, 674,5 de personal didactic auxiliar si 620,75 de personal nedidactic. Activitatile din
cadrul institutiei au beneficiat totodata de sprijinul unui numar semnificativ de cadre didactice
asociate, precum si a cercetatorilor si altor specialisti angajati in cadrul unor proiecte derulate de
Universitatea din Bucuresti,

Personalul didactic si de cercetare a avut un rol central in functionarea Universitatii.

Tabel 9. Posturi didactice si de cercetare la Universitatea din Bucuresti (2015/16 — 2020/21)

In anul 2020 au fost organizate in doud etape, semestrul al [1-lea al anului universitar 2019/2020
si semestrul I al anului universitar 29020/2021, concursuri pentru ocuparea a 96 posturi didactice
vacante. Rezultatul acestor concursuri a fost:

v" 33 de posturi au fost ocupate cu personal nou venit in UB:
o 19 de angajati noi pe perioada nedeterminata, in calitate de personal didactic titular;
o 14 angajati noi pe perioada determinata, in calitate de personal didactic.
¥' 45 posturi au fost ocupate de salariati proprii UB, care au candidat pe un post superior.
¥" 18 posturi au rimas neocupate, majoritatea datorita lipsei de candidati.
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2016-2
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Tabel 10. Concursuri pentru ocuparea unor posturi didactice la Universitatea din Bucuresti

Durata Total posturi aprobate pentru Semestrul 11 Semestrul [
angajarii concurs an univ, 2019 - 2020 an univ. 2020 - 2931
g | & |ad - BEE- T | o &
T |8 |5 |52 |3 |2 |E(EE |3 |%|8 |28
7] = 7]
s |2 |§ |28 | |25 |88 |f |2 |E |28
< |E | %2 < |E | *3 <& |~
Nedeterminati 79 19 45 15 34 9 | 20 5 45 | 10 25 10
Determinati | 17 14 - 3 7 4 - | 10 10 i
TOTAL 9 | 33 | 45 18 41 13 2 B 55 20 25 10

Personalul didactic auxiliar si nedidactic are un rol important in functionarea Universitatii din
Bucuresti, Un moment important a fost adoptarea si implementarea unei noi organigrame a
Universitatii din Bucuresti, prin care s-au realizat mai multe obiective in vederea asigurarii unei
mai bune functionalititi a serviciilor administrative ale institujiei. Astfel, noua organigrama a
cupring misuri pentru cresterea flexibilitatii in utilizarea personalului didactic auxiliar s
nedidactic, prin reorganizarea la nivel central a unor serviciilor Intretinere si Reparatii, Curdtenie
si Pazd si Protectie, precum si prin unificarea la nivelul facultitilor a posturilor in cadrul
Secretariatului i Biroului Administrativ. De asemenea, prin noua organigrama a Universititii din
Bucuresti s-au creat structuri care sa permitd destisurarea unor activitdti menite s aduca valoare
adaugata in cadrul institutiei: fara pretentia exhaustivitatii, mentiondm cd au fost infiinfate Biroul
[ncluziune Sociala si Educationala, Biroul Formare si Dezvoltare Personal Intern, Biroul UNIBUC
Consult st Biroul CIVIS, si au fost reorganizate beneficiind de resurse suplimentare Directia IT&C,
Departamentul Proiecte de Dezvoltare si Serviciul Formarea Profesorilor si [nvitare Continua.

Prin noua organigrama a fost initiat un proces de optimizare a structurii de personal in raport cu
nevoile functionale ale Universitatii din Bucuresti i a fost redus numarul posturilor nedidactice
vacante. De asemenea, Universitatea a fost moderatd in organizarea unor concursuri de angajare
pentru posturile vacante, ceea ce a condus la o sciadere a numarului de posturi didactic auxiliare i
nedidactice ocupate la fincle anului 2020 comparativ cu finele anului 2019,
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Tabel 11. Posturi personal didactic auxiliar si nedidactic la Universitatea din Bucuresti

Didactic auxiliar Nedidactic
Anul Total ()uq.ﬁupate Vacante Total Ocupate Vacante
2018 907 626 281 1076 664 | 4l
2019 963 ~ 706 257 846 639 207 |
2020 988 674.5 313.5 714 620.75 9325 |

O problema persistentd este nivelul inci nesatisficitor al pregatirii unei pérti a personalului
didactic auxiliar §i nedidactic, mai ales in ceea ce priveste cunoagterea limbilor de circulatie
internationald si folosirea tehnologiei informatice, Universitatea din Bucuresti a implementat deja
un program de pregatire in folosirea limbii engleze, dar acest efort va trebui extins si integrat intr-
un demers strategic, care vizeaza ridicarea nivelului competentelor transversale si specifice ale
diverselor categorii de personal si fidelizarea angajatilor Universitifii. Astfel, conform strategiei
sectoriale din domeniul Resurse Umane, incepénd din anul 2021 va fi implementat un program

integrat de pregitire profesionala continua a personalului Universitatii din Bucuresti.
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|5] Situatia infrastructurii pentru invatimant, cercetare si cimine-
cantine

Marea realizare pentru anul 2020 la nivel de infrastructura este includerea (dupd numai 6 luni de
demersuri administrative sustinute) a Palatului Regina Elisabeta, cladirea centrald, cladirea simbol
a Universititii, in lista de investitii a CNI si obtinerea hotdrdrii de guvern pentru proiect. in acest
moment licitatia a fost lansatd, pe 29 ianuarie s-au deschis cele 4 oferte depuse de 4 asociatii
puterice si sperdm ca in acest an sa se declare castigatorul si sa inceapi proicctarea si executia care
vor dura peste 6 ani pind la finalizarea tuturor celor 5 corpuri mari ale cladirii,

Proicctele de infrastucturd mare incepute anterior au fost continuate in ciuda problemelor
birocratice majore. Clidirile din strada Spiru Haret si cea de la Gradina Botanica au progresat
relative lent, dar sperim ca graficele de executie revizuite sa tie acum respectate de constructori.

Proiectul de consolidare si amenajare a cladirii fostului Azil Elena Doamna din Panduri, a doua
cladire ca marime a Universitatii, proiect implementat prin intermediul CNI, a inregistrat un
progres evident, dar lucrarea la aceasta cladire de patrimoniu foarte veche este extrem de complexa
iar finalizarea va necesita incd aproximativ 2 ani,

Am decis inchiderea clidirilor cu risc seismic major, Corpul R — Panduri, si cladirile din strazile
Traian Vuia, Dumbrava Rosie si Schitu Magureanu 1. Dintre ele am reusit sa avansam pe lista de
agteptare a proiectelor de realizat prin CNI doar Corpul R - Panduri. Doua dintre celelate cladiri
presupun demersuri comune cu alte institutii si intrarea in procesul de proiectare si reparatil este
cu atat mai dificila. Vom continua demersurile pentru toate aceste cladiri destinate spatiilor de
invatamant. La ele se adauga Sera Veche a Gradinii Botanice care are, de asemenea, risc seismic
major $i (rebuie consolidate si renovata,

[n continuare sunt prezentate lucririle de consolidare si renovare realizate in anul anterior.
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Tabel 12, Situatia generala a lucrarilor de reparatii infrastructura pentru invitimant, cercetare,
alte activitati (centralizare date 2020)

l)llnljgé';it-../.i);:-pm-tament / Serviciu T
::: Obiectiv realizat D:";':;:::“ i;:;-?.‘;il.:,i:.:lﬁ 2_;;':;5:: TOTAL
invitamini ¥ :l:'l"}:t::l' cantine
I | Reparatii sili seminar o I8 i 92
2| Reparatii sala lecturd _ k- I 2
3 | Reparatii grupuri sanitare** 0 73 3 %
4| Reparatii birouri ‘ A 55 Pt o] 67
5| Reparatii amfiteatre o 1 -
] 6 rr:[;l;;]r‘:‘[{;ﬂ?:;;:-:Ic:;{]lum' (zugriveli, placari rigips, P 1% 20
7 A:11:._-311:1_]3:'(':-”{eumcna_iﬂrc parcare, curl.,i inL:eriunrc, 3 6 3 1"
curi exterioare, rampe persoanc cu dizabilia* , i o
g ‘lj\l:llil:ltiere instalatie electrici / trasee uscatoare 66 66
9 | Refacere/Inlocuire usi/cercevele* Lt 5 10
10" | Montare uscitoare miini (buc.) _ 52 52
. I | Montare dozatoare sapun (buc.) - 75 75
12| Montare dispensere hirtie igienici/servetel 8 | | 83
13| Inlocuire lavoare - 37 37 ]
14| Tnlocuire baterii lavoare - ) B0 80
I5 | inlocuire robineti = 150 | | 138 |
L6 | Inlocuire sifoane lavoare i 83 83 |
I7 | Inlocuire oglinzi — 14 12
I8 | inlocuire corpuri Huminat e 18O . 180
19 | Inlocuire calorifere ) 2 2
20 Inlocuire capace toaleta — i3
21 | Execuiie instalatic apa caldd prupuri sanitare* 1 11
22 Lucrari fevi si conducte® e 17 | I8
23 Taiere si evacuare deseuri vegetale 1 |
24 | Reabilitare locuri cazare*** - 438 438
25 | Reparatii ascensor ciimin Stoian Militaru ' |

*onr locatii in care s-au efectuat lucrdrile respective (Geografie, Teologie Ortodoxd, Fizicd, FPSE, FMI, LLS, cimin Pallady,
camin Mégurele, camin Grozivesti A+B+C+D, centrald termicd Magurele, Chimie, Gradina Botanicd, FSP Plevnei, imobil
Trestiana, Casa Universitarilor).

*H 1a FMI, Geogralie,

#E din care 194 cu obiecte sanitare $i mobilier nou (Stoian Militaru, Fundeni),

[5.1] Situatia reparatiilor solicitate prin Directia Spatii de Inviatimant si realizate
prin contractul cadru, in anul 2020
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- Imobil Regina Elisabeta:

0

Facultatea de Istorie — 4 sali de seminar, Centrul Eurodidactic;

Facultatea de Litere — | sala de lecturi;

Facultatea de Geografic — 3 sili de seminar, 10 birouri $i grupuri sanitare;
Facultatea de Geologie si Geofizica — 3 sali de seminar;

Facultatea de Matematica si Informatica — 4 sili de seminar i grupuri sanitare

- Imobil Traian Vuia:

=]

Facultatea de Geologie si Geofizica: | sala de seminar;

- lmobil sediu Drobeta Turnu-Severin:

0

Facultatea de Geografie: 3 sali de seminar, spatii comune, | birou i grup sanitar:

- lmobil Pitar Mos:

]

Facultatea de Limbi si Literaturi Strdine: Amfiteatrul Mark Twain

- Imobil Sfanta Ecaterina:

]

Facultatea de Teologie Ortodoxa: lucriri de reabilitare demisol

[5.2] Listd lucriri efectuate in anul 2020 de citre serviciul intretinere si reparatii

curente

[1] FACULTATEA DE FIZICA SI COMPLEX MAGURELE - Strada Fizicienilor, nr. 1-9, orag Magurele,
Judetul [lfov.

- Lucrari de reparatii 1 reamenajare a curtii interioare a Facultatii

- Amenajare alei i parcare la Caminele din Complex

Amenajare curte exterioara

- S-a turnat rampd pentru persoane cu dizabilitati si s-a placat cu gresie;
- S-au turnat trotuare din beton pe latura din fata Facultitii de Fizici.

Amenajare grup sanitar pentru personae cu dizabilitati
S-a inlocuit instalatia electrica (tablouri electrice, circuite electrice, corpuri de iluminat) la sala 8, etaj 3

si la Laborator Eduard demisol.

[2] FACULTATEA DE GEOLOGIE TRAIAN VUIA
- S-au confectionat doud ugi duble intrare si s-au restaurant doud usi interior;
- S-au reconditionat cercevele de ferestre gi mobilierul de birou,

[3] IMOBIL GAUDEAMUS — Soscaua Panduri, nr. 90, sector 5, Bucuresti,
Amenajare a 3 grupuri sanitare persone cu dizabilitati

[4] FACULTATEA DE FILOSOFIE - Splaiul Independentei 204, sector 6, Bucuresti
- Amenajare grup sanitar persone cu dizabilitati
- S-a confectionat si s-a montat rampi metalici,

[5] FACULTATEA DE DREPT- Bd. Mihail Kogilniceanu nr. 36-46, sector 5, Bucuresti
- Amenajare a doud grupuri sanitare noi (biieti si fete) etaj 1:
- Renovare complete a 24 sili dintre care:
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o 5 birourt s
o 19 sili de curs/seminar;
- amenajare a 18 birouri Campus Kogilniceanu pentru spatii administrative la etajele 2, 3 5i 4,

[6] FACULTATEA DE JURNALISM LEU — Bd. Iuliv Maniu 1-3, Complex "Leu", Corp A, sector 6,
Bucuresti:
- Amenajare grup sanitar persone cu dizabilitati

[7] FACULTATEA DE PSIHOLOGIE SI STIUNTELE EDUCATIE] LEU — Bd. luliu Maniu 1-3, Complex
"Leu", Corp A, sector 6, Bucuresti

= S-au inlocuit corpuri de iluminat;

= S-au executat reparatii si lueriri de zugriveli;

- Inlocuire gresic si faiangd deteriorata.

[B] FACULTATEA DE PSIHOLOGIE STSTINTELE EDUCATIEI PANDURI - Soseaua Panduri nr. 90-
92,
= Lucriri de reparatii §i zugriveli 16 sali de curs/seminar, doud birouri, holuri si casa scirii principale,

[9] IMOBIL REGINA ELISABETA — Bd. Regina Elisabeta 4-12 Sector 5, Bucuresti

-5=au executat luerari de reparatii, zugriveli (usi, pereti) in: 13 grupuri sanitare (Facultalea de Matematica),
15 grupuri sanitare (Facultatea de Litere); 14 grupuri sanitare (Facultatea de Istorie); 8 grupuri sanitare
(Facultatea de Geografie); 10 grupuri sanitare (Facultatea de Chimie) si in 3 case de scar;

-5-au executat 52 de trasee de circuite clectrice in vederea alimentarii uscitoarelor din grupurile sanitare;
-S-au montat 52 de uscatoare de miini cu circuite eleletrice independente din tablourile de pe fiecare etaj,
75 dozatoare de siipun lichid, 35 bucati dispensere pentru hértie igienici;

-S-au inlocuit: 32 de lavoare, 70 de baterii lavoar, 130 de robineti coltar, 30 de robineti de trecere, 9 oglinzi,
51 de sifoane flexibile la chiuveta:

-S-au inlocuit 180 de corpuri de iluminat tip led din grupurile sanitare si holuri;

-S-a execulal instalatie de alimentare cu apa caldd a grupurilor sanitare din facultitile; Matematici, Istorie,
Litere etaj 4, Geografie etaj 3 si 4 5i Chimie;

-S-a confectionat un perete fals din rigips in vederea montirii obiectelor sanitare, fiind placat cu faianta la
Facultatea de Matematica etaj 4;

-S-au inlocuit coloancle orizontale de alimentare cu apd rece din Facultatea de Matematica subsol;

-5-a0 modificat instalatia de apa rece i caldd in vederea alimentirii grupurilor sanitare $i a dusurilor din
siala de Sport subsol de la Facultatea de Matematica;

-8-a executat masca rigips pentru mascarea coloanelor de (evi vertical;

[10] IMOBIL PITAR MOS - 5tr. Pitar Mos nr, 7-13, sector 1, Bucuresti

- Reamenajare curte interioara:

- S-a confectionat i montat o rampd metalicd pentru persoane cu dizabilitafi

- Reparatii/reamenajare grupuri sanitare:
S-au inlocuit 5 lavoare, 10 baterii lavoar, 20 de robineti coltar, 12 sifoane flexibile, 3 oglinzi, 13 capace
toalete si 2 calorifere;

- S-au executat trasee de circuite electrice in vederea alimentarii a 11 usciitoare de maini din grupurile
sanitare;
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- S-a executat o instalatie de alimentare cu apa caldd la Sala de Sport;
s-au executat luerari de reparatii si zugriveli;

- s-a refAcut instalatia rezervoarelor de toaleti

- Realizarea unui grup sanitar pentru persoane cu dizabilitéti.

[11] LUCRARI REPARATIH TEVI si conducte la:

- Camin Theodor Pallady 1 - Strada Theodor Pallady, nr, 22-26, scctor 3, Bucuresti,
- Camin Migurele - Strada Fizicienilor, nr. 1-9, oras Migurele, Judetul Tlfov.

- Centrala termica Magurele:

[12] IMOBIL FACULTATEA DE CHIMIE - SOSEAUA PANDURI NR. 90-92
- S-a executat circuit de apa calda la grup sanitar fete, aripa de Vest.

[13] GRADINA BOTANICA ~ sera mici productie - Soseaua Cotroceni, nr. 32
- Inlocuirea coloanclor de cildura din ofel cu PPR, ce alimenteazi 11 calorifere aferente

[14] FACULTATEA DE STIINTE POLITICE DIN INCINTA FACULTATII DE UTILAJ GREU - Calea
Plevnei, nr, 59
- s=au facut luerdri de reparatii zugriveli si inlocuit corpuri de iluminat

[15] FACULTATEA DE SOCIOLOGIE S1 ASISTENTA SOCIALA, SCHITU MAGUREANU 9

- La biblioteci parter, corp A s-au montat circuite electrice noi cu tablouri electrice aferente §i s-a
repozitionat iluminatul electric conform normelor de securitate la incendii;

- S-au montat 48 de dozatoare de hirtie tip servetel.

[16] SPATII CAZARE CADRE DIDACTICE (APARTAMENTE) — STRADA TIMPURI NOIL, NR. 17-
I8, STRADA TRESTIANA, BULEVARDUL SINCALI
-s-au executat lucriri de inlocuire tevi apd calda si apa rece lavoare

[17] CASA UNIVERSITARILOR -~ STRADA DIONISIE LUPU

= S-au ficut luerin de tdiere s1 evacuare a descurilor vegetale;

- S-a evacual apa din pivni{d in vederea depistirii infiltratiilor;

- S-au facut lucrari de reparatii si zugraveli la sala de mese si bucitarie demsisol,
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I5.3] Lucrari de infrastructura realizate in anul 2020 in zona de infrastructurs
camine-cantine

I. Au fost finalizate lucririle de reabilitare executate la scara 2 a caminului Stoian Militaru, astfe]
incit, la tnceputul anului universitar 2020-2021 au fost redate circuitului de cazare un numar de
[73 locuri de cazare, in 27 de apartamente cu cite 2 si 3 camere, utilate cu obiecte sanitare sj
mobilier nou,

2. Au fost finalizate lucrari de reparatii si modernizare asupra camerelor si spatiilor comune aflate
la etajul 1 al caminului Fundeni (21 camere cu grup sanitar propriu).

3. Au fost etectuate lucrari de reabilitare (inlocuire) asupra Centralei Termice ce deserveste
caminul Al Grozavesti.

4. A fost dat in folosintd un nou sediu pentru Serviciul Social i Activititi Studentesti, in Campusul
Grozivesti unde functioneaza si Biroul de Incluziune Sociala si Educatioanla, astfel incit serviciile
studentesti sunt mai aproape de studenti.

5. Au fost demarate lucrarile de reabilitare a grupurilor sanitare aferente caminului B Grozavesti,
lucrare ce va fi finalizata inainte de inceperea noului an universitar,

6. Prin Proiectul FDI-2020-0541 cu titlul Educatie incluziva de calitate in cadrul comunitatii
acade- mice a Universitdfii din Bucuresti, cu accent pe incluziunea persoanelor cu dizabilitaji au
fost amenajate un numdr de 3 grupuri sanitare in c¢iminul Gaudeamus, pentru studentii cu
dizabilitati locomotorii.

Totodatd, au fost executate lucrdari de reparafii si modernizare a spafiilor de cazare, astfel:

= lucriri de reabilitare si modernizare pentru punerea in conformitate a statiei de hidrofor din
Complexul Grozivesti

- Inlocuire usi acces camine A, B, C-D Grozavesti si Theodor Pallady |
- Amenajare alei de acces §i trotuare imprejmuitoare pentru caminele Fundeni si Stoian Militaru
- Lucrari de reparatii $i modernizare a ascensorului cdminului Stoian Militaru, scara 2

De asemenea, pe parcursul anului 2020, au fost executate lucrari de reparafii si
modernizare a spatitlor de cazare, cu personalul propriu al Directiei Camine Cantine si Activitagi
Studentesti, astfel:

- Lucriri de amenajare alei acces si spatii parcare Campus Magurele

- Lucriri de reparatii $i zugraveli camere cimine si spatii comune- 244 camere, astfel: Al
Grozivesti- 10 camere, A- |5 camere, B- 15 camere, C- 70 camere, D- 80 camere, Theodor Pallady
[- 20 camere, Poligrafie

10 camere, Mihail Kogalniceanu- 14 camere, C-Leu- 10 camere.
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[6] Rezultatele activitatii de cercetare stiintifica. Contributia ICUB la
dezvoltarea cercetarii in UB

[6.1] Finantarea activititilor de cercetare

Finantarea aferentd activitagii de cercetare in anul 2020, in valoare totala de 34,383,277.74 lei fata
de 47.473.823,37 lei in anul 2019, s-a realizat din: fondurile atrase in urma participirii la
competitii nationale furnizarii de servicii de consultanta (26,971,747.06 lei) si internationale
(5,614,772.86 lei); resurse interne constituite la nivelul colectivelor si unitatilor de cercetare
alocate de Universitate din procentul de 25% din regia proiectelor de cercetare i la nivelul ICUB
din procentul de 25% din regia proiectelor de cercetare alocati de Universitate citre ICUB pentru
sustinerea activitatii de cercetare de excelenta din UB (1,796,757.82 lei). Cele mai importante
resurse de cercetare in urma participirii la competitiile nationale au fost atrase prin programele
PCCDI (9,30 mil lei), PCCF (6,93 mil lei) si PD (2,79 mil lei).

Numirul de proiecte derulate de colectivele de cercetare din facultati sau afiliate la ICUB a scizut
comparativ cu 2019 pentru majoritatea unitatilor de implementare a proiectelor de cercetare, cu
exceptia facultatilor de Chimie, Fizica, Geografie, FMI si ICUB (Figura 11). Rata de succes la
singura competitie nationald organizata in 2020 a fost 24,73%, mai mica decat rata medie de succes
inregistrati la competitiile din 2019, de 33,99%. Valoarea proiectelor derulate de majoritatea
colectivelor de cercetare din facultati sau afiliate la ICUB a fost de asemenea mai mici, in
comparatie cu 2019 (Figura 12),
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Figura 11. Numarul proiectelor de cercetare derulate in Universitatea din Bucuresti (2018 —
2020)
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Figura 12. Distributia valorii bugetului proiectelor de cercetare din Universitatea din Bucuresti
in perioada 2018-2020
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[CUB a atras cele mai multe resurse pentru finantarea activitatii de cercetare in urma participarii
la competitiile nationale, urmat de Facultatile de Biologie, Chimie si Fizica (Figura 13).
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Figura 13. Distributia sumelor atrase prin participarea UB la diferite competitii nationale
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[n anul 2020, cercetitorii din UB au participat la 43 de proiecte internationale, cu o ratd de succes
de 18.6%, mai mica fa{d de anul 2019, cind cercetatorii au participat la 38 de proiecte, cu o rata
de succes de 23,68%. Sumele cele mai importante au [ost atrase prin participarea la programele
SEE, H2020 si Eranet (Figura 14),
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Figura 14. Distributia sumelor atrase prin participarea Universitatea din Bucuresti la diferize
competifii internationale
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[6.2] Rezultatele activititii de cercetare stiintifica

Centralizarca situatiei rezultatelor activitafii de cercetare stiintifica in cadrul platformei Web of
Science la data de 10 februarie 2020 a relevat o ugoard crestere a numarului articolelor de cercetare
(862) de anul 2019 (853). Tn schimb, numarul de publicatii in volume ale conferintelor $i numiérul
capitolelor de carte au inregistrat scaderi semnificative (Figura 15).
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Figura I5. Distributia lucrarilor indexate Web of Science in functie de tipul publicatiei. Analizg
pentru perioada 2016-2020
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In anul 2020 s-a observat o crestere considerabild a numirului de articole publicate in reviste
clasificate IST Galben (de la 174 de publicatii in 2019, la 250 in 2020), dar o scadere a numarului
articolelor clasificate /S/ Rogu (142 fata de 170 in anul precedent).

Domeniile in care s-a inregistrat o crestere consistentd a numarului articolelor IST Rosu (reviste cu
scorul de influentd din prima quartila-Q1) sunt Geochimie, Geofizica si Fizica aplicatd. Cresterea
numarului de articole clasificate 1SI Galben (reviste cu scorul de influentd din a doua quartila-(Q2)
se reflectd si in ceea ce priveste variabilitatea domeniilor stiintifice vizate de activitatea de
cercetare. Mai exact, in anul 2019 au putut fi identificate 14 domenii carc au integrat mai mult de
5 publicatii din aceasta categorie de clasificare, in timp ce in anul 2020 numirul s-a extins la 25,
Cregteri semnificative apar in domenii precum Stiinta materialelor, Chimie, Chimie fizica si
Nanostiin{c.

Cele mai multe articole au fost publicate in reviste cotate ISI corespunzitoare urmitoarelor
domenii stiintifice: $tiinta materialelor, Chimie si Fizica.

Datele evidentiaza cregterea numdrului articolelor elaborate prin colaborare inter-institutionald,
precum si faptul ca articolele realizate in colaborare cu cel putin un autor din strainitate sunt
publicate in reviste de specialitate mai bine clasate.

Pozitia UB in topurile internationale

Desi UB se plasa in 2015 in topul celor mai bune 700 de universititi din lume in topul Times
Higher Education (THE) pe baza a cinci Indicatori agregati de performanta (Educatic; Cercetare;
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Vizibilitatea rezultatelor cercetirii: Internationalizare; Transfer de cunogtinge cétre industrie) $i pe
primul loc in randul universitatilor din Roménia, pozitia sa s-a depreciat progresiv in ultimii ani,

pe majoritatea domeniilor (cu citeva exceptii, ca de exemplu, disciplinele lingvisticd” i ,Jimba s;
literatura engleza”™, pentru care topurile aratd excelenti).
E

in prezent UB nu mai este prezentd in topul Shanghai (in 2019 era pe locul 973) §i ocupa locul
1250 in THE.

Situatia prezentd poate fi explicatd prin faptul ci UB, ca toate universititile din Romdnia, a fost
afectatd serios de deprecierea si subfinantarea domeniului CDI, tot mai accentuate in ultimii ani,
aldturi de procesele de imbitranire a personalului didactic si de cercetare, de lipsa unor competitii
serioase la concursurile pe post si de fenomenul de brain-drain, de absenia unui personal pregatit
corespunzitor, la nivelul cerintelor internationale, plafonarea evidenta a unor cercetitori sau cadre
didactice din UB, ori datoritd unor practici interne sau nationale de cuantificare §i evaluare a
rezultatelor CDI pe criterii cantitative in defavoarea celor calitative.

|6.3] Raportul de activitate a ICUB

Institutul de Cercetare al UB (ICUB), prin cele cinci sectiuni ale sale (Stiintele Vietii, Mediului si ale
Pamantului - SVMP, Stiinte Exacte — SEE, Stiinte Umaniste -SSU, Stiinte Sociale — S85; Stiinte
interdisciplinare, care include incepand cu anul 2019 platforma de studii interdisciplinare Archaeosciences) a
reusit implementarea unui sistem de burse performant si predictibil (programele ,,Burse pentru tineri
cercetitori-ICUB” si ,Granturi ICUB pentru tineri cercetatori din Universitatea din Bucuresti”), absolut
necesare in Roménia, avind in vedere faptul ¢ii programele de finantare nationala nu sunt predictibile si tind
sd defavorizeze tinerii cercetdtori, rata de succes la competifiile nationale fiind foarte apropiatd de cea
inregistrati la competitiile europene; aprox. 12-14%).

Granturile ICUB pentru tineri cercetatori din Universitatea din Bucuresti au permis cercetitorilor din UB si
efectueze stagii de cercetare la universititi de prestigiu gi au contribuit la cregterea numarului de publicatii
reprezentative ale universitiii.

Cu ocazia implementirii acestor programe de burse a fost constituitd o bazd de date de evaluatori
internationali, care garanteazi realizarea unui proces de selectic obiectiv.

ICUB a contribuit de asemenea la internagionalizare, prin acordarea burselor de tip visiting
professorship (programul ,Profesori invitati™), unor cercetitori/profesori de renume de la cele mai
prestigioase universitati din lume. Profesorii invitati au organizat cursuri, evenimente de tip
master-class, conferinte, workshop-uri, scoli de vard ete. Colaboririle au dat nagtere si unor
proiecte interdisciplinare mai mari, constituind bazele unor viitoare aplicatii comune,
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Bugetul alocat ICUB pentru aceste programe a fost reprezentat de un procent de 25% din regia
proiectelor de cercetare pe anul anterior, din care in 2020 s-au cheltuit 688,908.53 lei, fatd de
1085000 lei in 2019, Aceasta diferenta este rezultatul mésurilor extraordinare impuse de pandemia
COVID-19, care a limitat drastic deplasarea cercetatorilor i oerganizarca de evenimente
stiintifice. Cu toate acestea, numarul total de articole publicate de membrii ICUB a fost mai mare
decat cel din 2019 (Figura 16),

Cea mai mare parte din publicatiile rezultatelor cercetirii desfasurate la ICUB (generate prin
programe interne de finantare — bursele pentru tineri cercetatori, granturile pentru cercetitori URB,
bursele pentru profesori invitali — sau mecanisme externe de finantare, precum granturile nationale
sau internationale) au fost obtinute de cercetdtori care nu aveau o afiliere prealabild la UB i
implicit nu ar fi publicat cu o astfel de afiliere.

Figura 16. Rezultatele cercetarii la ICUB, pe diferite categorii de rezultate, pentru anul 2020
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ICUB fgi doregte sd dezvolte in viitor 0 mai bund comunicare cu facultitile, prin evenimente
organizate in comun, prin mai buna popularizare a activitdtilor derulate prin ICUB (care necesita
imbundtitirea paginii web si a modului de diseminare a informatiei, redactarea unui buletin
informativ atractiv), prin incurajarea participirii cadrelor UB la activititile desfisurate in mod
regulat de ICUB si nu in ultimul rand, prin atragerea studentilor la activititile organizate,

|6.4] Concluzii

Situatia prezentd a cercetdrii din UB, deloc favorabila, impune regandirea si punerea in aplicare a
unei strategii de CDI pe termen scurt, mediu si lung, pentru corijarca tendintelor descrescitoare
din topuri si obtinerea unei cregteri stabile, prin actualizarea potentialului inci nevalorificat si prin
impunerea unei serii de  masuri adecvate si coerente (cu efecte rapide), care si contribuie la
utilizarca si exploatarea intr-o maniera mult mai eficientd si dinamicd a structurilor si
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infrastructurilor de cercetare din UB. alituri de corectarea imediatd a elementelor ce conduc g
stagnare, plafonare, lipsa de rezultate reale si descrestere,

in anul 2020, UB a demarat implementarca unor masuri care vizeazi cregterea competitivitatii UB
in cercetarea fundamentald si aplicativa, la nivel national si international implementate (recrutarea
unor cercetitori de top, cu cel putin 10-20% din punctajul necesar pentru includerea in Top 1000
researchers, propunerea unui sistem de recompensare a rezultatelor cercetarii, sprijin institutional
pentru plata taxelor de publicare in reviste bine cotate sau pentru participare la conferinte,
continuarea programelor de burse si granturi oferite de ICUB), consolidarea culturii institutionale
de cercetare si dezvoltarea actiunilor suport pentru activitatea de cercetare (inventarierea
infrastrucurii de cercetare din UB, devoltarea platformei de de colectare, arhivare si raportare a
rezultatelor cercetirii si a unei aplicatii informatice de gestiune a fluxurilor de documente),
promovarea, popularizarea si mediatizarea rezultatelor cercetarii (publicarea pe site-ul UB in limba
romind si engleza a directiilor de cercetare ale facultatilor, organizarea unor evenimente de
popularizare a stiintei / rezultatelor cercetirii).

Aceste misuri sunt completate de valorificarea resursei umane productive/competitive din
institutia noastrd, impunidndu-se simultan transformari structurale si administrative absolut
necesare, alituri de o viziune de reformare reala a domeniului CDI, bazati pe principii sinatoase
(criterii calitative, nu cantitative, si misuri cu efecte cuantificabile, similare cu cele din alte
institutii din Europa de Vest), detaliate in cele ce urmeazi.

Coroborate, toate aceste elemente au potentialul real de a se constitui intr-un mecanism de

schimbare care si produci modificari necesare si obligatorii pentru redresarea UB la nivel national,
european si international.
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| 7] Asigurarea calitatii in cadrul universitatii

[n domeniul asigurdtii calititii au fost urmdrite trei obiective principale in anul 2020:

[1.] Managementul proceselor de asigurare a calitatii, prin coordonarea proceselor de
autoevaluare la nivel de programe si facultati, in vederea evaluarii externe ARACIS;

[1i.] Raportarea institutionala pentru ranking-urile academice, conform cerintelor
metodologice specifice;

[iii.] Consolidarea culturii calitatii prin organizarea de sesiuni de trening la nivel intern.

[7.1] Managementul proceselor de asigurare a calitatii
Principalele demersuri institutionale urmarite in anul 2020 in domeniul asiguririi calitatii au fost;

1)

2)

3)

4)

Reconfigurarca sau re-confirmarea Comisiilor de evaluare si asigurare a calitafii in
faculta(i; acest proces este continuu, in special ca urmare a desemnarii studentilor cu
responsabilitati in domeniul asigurarii calitatii (mandatul studentilor fiind anual);
Actualizarea regulamentului CEAC la nivel institutional; acesta a fost completat cu
precizari referitoare la rolul CEAC la nivel de facultiti (https: unibuc.ro/wp-
content uploads/2020/07 Regulament-CEAC_UB_2020_aprobat.pdf).

Actualizarea site-ului UB la nivelul Departamentului pentru Managementul calitatii
(https://unibuc.ro despre-ub/organizare/administratie/departamentul-de-management-al-
calitatii/y prin completarea informatiilor referitoare la proceduri interne si legislatic in
domeniul asigirarii calitatii, precum i a paginii CEAC (hups:/unibuc.ro despre-
ub/organizare/comisii/ comisia-de-evaluarca-si-asigurarca-calitatii/).

Coordonarea procesului de evaluare institutionala 2020, Astfel, semnarea Protocolului cu
ARACIS de evaluare institufionald la inceputului anului 2020 (30 ian 2020) a vizat
includerea in evaluarea institutionald a evaluarii externe a 19 programe/specializiri de
licentd si a unui program de master (Matematici). Principalele actiuni au inclus:

- Coordonarea elaborarii dosarelor de evaluare internd, la nivel de programe;

- Realizarea de sectiuni de inciircare documente pentru a fi accesate de experi;

- Corelarea indicatorilor ARACIS la nivel de structuri institutionale (cercetare,
studenti, spatii de invatamant, resurse umane);

- Programarea vizitelor expertilor, cu respectarea cerintelor de reprezentativitate si
GDPR la nivelul tuturor categoriilor de pirti interesate (studenti, absolventi,
angajatori);

- Actualizarea anexelor depuse initial, prin amanarea perioadei efective de viziti
i intrarea in anul universitar 2020-2021 (vizita a avut loc in perioada 23-27
noiembrie 2020).
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|7.2] Ranking-uri academice

UB raporteaza potrivit unui calendar specific date la mai multe ranking-uri si sintelizeazi

informatiile generate la finalul perioadei de clasificare. Principalele activitati derulate in 2020 au

vizat:

1) Raporatea la urmatoarele platforme:

Times Higher Education IMPACT Ranking

Times Higher Education World University Rankings & Times Higher Education
Subject Rankings

RankPro World University Rankings & RankPro Subject Ranking

Q8 World University Rankings

QS Graduate Employability Rankings

QS Regional Rankings: Emerging Europe and Central Asia

Clarivate Analytics Rankings (Global and Subject)

GRUP Survey (Shanghai Rank)

2) Lansarea unui acord de colaborare cu Times Higher Education in vederea unei monitoriziri
adecvate a indicatorilor si rezultatelor inregistrate in rankingul academic (acces la o platforma,

sesiuni de informare/formare a comunitatii academice);
3) Crearea unui raport anual privind rezultatele UB in diferite rankinguri academice, inclusiv pe

domenii (subject ranking). Sunt de semnalat ¢i in 2020:

in QS World University Rankings, Universitatea din Bucuresti ocupa primul loc,
la nivel national, si pozitiile 801-1000, pe plan mondial;

Universitatea din Bucuresti raméne singura universitate din Rominia prezenti in
topul QS — Employability, cu o pozitionare in marja 301-500 pe plan mondial,
jar Tn clasamentul international QS - Emerging Europe and Central Asia
University Ranking ocupa pozitia 42;

In Round University Ranking, UB ocupd prima pozitie la nivel national,
regasindu-se in 5 din cele 6 domenii fundamentale analizate si fiind clasatd pe
prima pozitie la nvel national in 3 dintre acestea: Social Science, Natural Science,
Life Science;

Alte informatii se afla la: https://unibuc.ro/despre-ub/ub-astazi/ub-in-cifre/.

Rezultate ranking — abordare comparativi

(1.) Times Higher Education — World University Ranking (Figura 17)
Aceeasi categorie cu alte universitati (UAIC, UBB, UVT) in 2021: 1000+
Se mentine categoria de incadrare in 2021 din 2020, dar fatd de 2019 este o clasd inferioara.
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Figura 17. Pozitionare in Times Higher Education - World University Ranking
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(2.) Times Higher Impact Ranking (Figura |8)

De la o pozitie 301+ internationala si loc 4 national in 2019, UB a inregistrat o crestere in 2020:
201-300 la nivel international si loc | in plan antional. Au fost reconsiderate obiectivele SDG la
care au fost identificate mai multe documente doveditoare (evidence-based ranking).

Figura I8. Pozitionare in Times Higher Education Impact Ranking
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(3.) 08
Stabilitate UB in ranking in 2021 fata de 2020 5i 2019: 801-1000 (Figura 19)

Figura 19. Pozitionare in
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Au fost identificate citeva explicalii ale pozitionarii in rankinguri care au generat o scidere a
nivelului clasei de incadrare a UB: productia stiintifica si citarile, activitatea internationala.
Strategia de cercetare va pune in prim plan cresterea productiei stiintifice si a vizibilitafii acesteia,
precum si colaborarea cu autori stiini.

(4.) QS Graduate Employability Ranking
- UB singura universitate din tara in acest ranking. Pozitie stabil in ultimii ani.
- Ranking lansat din 2017
- UB prezentd din 2018, (Figura 20)
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Figura 20, Pozitionare in functie de QS Graduate Employability Ranking
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[7.3] Cultura calitatii

[n 2020, ca in fiecare an, s-a organizat Saptamdna calitafii, program de formare in domeniul
managementului calititii, dedicat in special membrilor CEAC dar si altor categorii de personal
interesate, In contextul pandemiei actuale si al trecerii a numeroaselor activitati in mediul online,
si acest program a fost derulat online in perioada 30 iunie — 2 iulie 2020. Principalele activitati
incluse pentru dezbatere au fost:
1) Tipuri de documente justificative (Anexe) necesare pentru a demonstra indeplinirea
indicatorilor in vederea evaludrii externe (licentd, masterat, institutional);
2) Site-urile facultatilor: informatii absolut necesare pentru evaluarile ARACIS si raportarea
in ranking-uri;
3) TImplicarea studentilor in procesele de asigurare a calitatii;
4) Tmplicarea mediului de afaceri in procesele de asigurare a calitatii.
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[8] Respectarea eticii universitare si a eticii activitatilor de cercetare

[8.1] Comisia de etica a UB (CE)
Comisia de Etica a Universitatii din Bucuresti a inregistrat in martie 2020 o modificare in
componenta sa, numirul membrilor Comisiei de Etica ajungand la 11, carora i s-au alaturat

membri supleanti.

In anul 2020 au fost inregistrate 15 cazuri, din care 11 au fost sesiziri care s-au referit la aspecte
privind conduita academica (situatia comparativa este prezentatd in Tabelul 13); celelalte 4 cazuri
au vizat sesiziri de nereguli la procesul de publicare a unei lucrari la Editura UB, la incilcare:
dreptului de inseriere la concursul de admitere la studiile doctorale la Facultatea de Stiinte Politice,
la incompatibilitatea dintre calitatea de studentd si comportamentul social al acesteia la Facultatea
de Teologie Romano-catolici i un punct de vedere referitor la petifia unui fost cadru didactic de
la Departamentul de Educatie Fizici si Sport.

Tabel 13. Distributia anuali a cazurilor sesizate Comisiei de etica a Universitatii din Bucuresti

Anul Cazuri Conduita Plagiat/ Respinse Clasate
academici Autoplagiat
2018 10 2 2 2
2019 13 9 : 3 6
2020 15 I 0 5 5

*datele nu se aduna pe linie, categoriile nu sunt exclusive
In perioada aprilie-iunie 2020, Comisia de Etica a lucrat impreund cu reprezentantii Centrului de
Actiune, Resurse, Formare pentru Integritate Academica al Universitatii din Bucuresti (CARFIA)
la redactarea unui nou Cod de Etica si Deontologie. Dupd definitivarea acestuia, in perioada iulic-
septembrie, membrii CE au pregdtit un nou Regulament de organizare si functionare a CE, adaptat
la cerintele noului Cod de Etica i Deontologie. Ambele documente au fost aprobate in sedinta
Senatului Universitatii din Bucuresti din data de 16 decembric 2020 si au fost postate pe site-ul
universitatii.

Atributiile, documentele CE, inclusiv regulamentul si rapoartele anuale sunt documente publice
incdrcate la: https://unibuc.ro/despre-ub/organizare/comisii/comisia-de-etica/,
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|8.2] Comisia de Etica a Cercetarii (CEC)

Incepand cu anul 2017 si pana in prezent CEC si-a extins capacitatea de a evalua si aviza activitii
de cercetare care au nevoie de aviz pentru a {i implementate, respectiv pentru a publica rezultatele
obtinute. Situatia sintetica este prezentatd in Tabelul 14,

Tabel 14. Distributia cerevilor de avizare depuse la Comisia de Etica a Cercetarii din cadrul

Universitatii din Bucuresti

Anul Cereri de avizare | Proiecte  depuse  in | Procent cereri avizare
depuse coimpetitii |
| 2017 35 ) 422 8.29%
2018 | 48 486 9,88%
| 2019 Lba— 334 34,73%
2020 | 60 | 136 44,12%

Evolutia activititii de avizare eticd raportata la proiectele depuse in competitii indici o crestere
semnificativa a interesului membrilor comunitatii in respectarea principiilor i valorilor etice care
guverneaza activitatea de cercetare. Mai mult de 90% dintre solicitdrile de avizare provin din
partea membrilor comunitatii din domeniul biologie si psihologie.

Daca in 2019, 75% dintre solicitirile de avizare au provenit din partea coordonatorilor proiectelor
de cercetare, in 2020 foarte multe cereri pentru obtinerea avizului au fost pentru activititi de
cercetare pe care le desfasurau studentii pentru lucrdrile lor de licenta, disertatie sau doctorat,
Numirul din ce in ce mai mare din aceastd categorie indicd o constientizare a importantei
respectirii principiilor de etica i rolului cursurilor de eticd si integritate academici implementate
la ciclul de master si doctorat. Dinamica activitatii de avizare etica este reprezentata in Figura 21,
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Figura 21. Evolutia activitatii de avizare etica raportat la proiectele depuse in competitii
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Pentru fiecare solicitare de avizare, au fost necesare clarificari suplimentare si chiar corectari,
activitate care a fost realizatd de presedintele gi seeretarul comisiei. Din analiza efectuata, a rezultat
faptul ¢d membrii comunitatii academice au nevoie de cunostinte pe teme ce tin de etica cercetiirii.

Exceptarea de la obtinerea avizului de etici reprezintid o alti provocare pe care CEC trebuie sa o
rezolve. Din ce in ce mai multi cercetatori considera ca activitatile de cercetare implementate sunt
exceptate de la obtinerea avizului. Chiar dacd nu toate activitatile de cercetare trebuie s parcurga
un proces de evaluare, decizia de exceptare trebuie sd apartind CEC. Pentru a raspunde acestei
situatii, CEC urmeza sa propuna o procedurd care si permitd analiza situatici daca anumite
activititi de cercetare sunt sau nu exceptate de la obtinerea avizului.

Comisia de etica a cercetarii igi propune si se implice din ce in ce mai mult, atat pentru a dezvolta

propriile mecanisme de evaluare a proiectelor, ¢it si in dezvoltarea unei infrastructuri de etica a
cercetirii,
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[9] Insertia profesionali a absolventilor in anul 2020

Principalele obiective in domeniul relatiei universitate-piata muncii au vizat:

I. Organizarea de evenimente de inserfie pe piaja muncii;

T~

Organizarca de programe/sesiuni de consiliere;

3. Asigurarea monitorizirii angajabilitatii studentilor.

[9.1] Evenimente - insertia pe piata muncii

Numeroase activitati au fost derulate atit la nivel institutional, cit si la nivel de facultti sau
asociatii studentesti. La nivel de DCOC, activitatile au vizat organizarea si sustinerea de training-
uri de carierd, precum si asistarea studentilor in conceperea de CV-uri §i scrisori de
intentic/motivatic. Un eveniment important a fost Zilele carierel derulat in perioada 23-27
noiembrie 2020, un eveniment complex, cu foarte multe activitati.

Alte activitati derulate la DCOC au fost:

- Seminar Jobs Perspectives ADECCO, 01.10.2020, 9 studenti, 8 specialisti
consiliere/HR;

- Prezentare program Scoala de Valori, 05.02.2020, 7studenti, 3 specialisti
consiliere/HR;

- Saptaména prieteniei UB, 07.10.2020, 40 participanti.

- Prezentare ASLS — stil de via(a si well being, 10.11.2020, 23 participanti.

- Prezentare Camera de Comert si Industrie Francezi in Romdnia, 11.03.2020, 13
participanti.

|9.2] Activitatea de consiliere

Activitatile din domeniul consilierii in anul 2020 au fost organizate la nivelul mai multor structuri
din Universitatea din Bucuresti: DCOC si Centrul de inva"um-e (Ch/Leaning Centre — FPSE,
Evenimente online sub formi de webinarii au fost organizate si prin implicarea in parteneriat a
Departamentului pentru Managementul Calitatii (DMC) si Facultatii de Psihologie si Stiintele
Educatiei. Numeroase actiuni au fost derulate in cadrul unor proiecte, precum ROSE Proiectul
privind Invitaiméantul Secundar — ROSE (Acordului de Grant nr, 94/SGU/NC/1), proiectul vizind
activititi de consiliere individuald si consiliere de grup conform calendarelor. Au participat 6
profesori consilieri care au desfasurat activitati de consiliere cu un numir de 118 student.

La nivelul Departamentului de Consiliere si Orientare pentru Carierd in 2020 s-au inregistrat
urmitoarele:
- au fost implicati 149 studenti si 24 elevi care au beneficiat de consiliere psihologica
individuala, in cadrul unui numar de 2296 de sedinte individuale (de precizat ¢i un student
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beneficiaza de un numar mai mare sau mai mic de sedinte de consiliere, in functic de
nevoile specifice);

- a fost organizata | sedinta de consiliere psihologicd de grup, cu 23 de participanti;

- 54 studenti $i 20 elevi au beneficiat de consiliere de carierd, intr-un numdr de 346 de
sedinte individuale;

- au fost organizate 53 de intdlniri, cu 463 elevi i 1867 studenti participanti, la intdlniri de
grup pentru consiliere in carierd;

- consilierea s-a realizat prin mijloace de testare psihologici: Chestionar de interese
HOLLAND, TestCentral, Platforma de Evaluare Psihologica Computerizata CAS++;

Workshop-urile si sesiunile de consiliere individuala, realizate in cadrul Cl - Componenta de
consiliere, au insemnat urmitoarele:

- in perioada octombrie - decembrie 2020, au fost organizate 85 de ateliere- sesiuni §i grupe
de studenti,

- 17 ateliere unice (octombrie 2020 - 4 ateliere - 22h cu 22 de grupe de studenti, noiembric
2020 - 12 ateliere - 53h cu 53 de grupe de studenti, decembrie 2020 - 5 ateliere - 10h cu 53
de grupe de studenti).

- sesiunile individuale de consiliere in cariera - 97 solicitiri primite si asumate in cele 3
luni.

- Echipa de facilitatori a cuprins: masteranzi: 24+ studenti Pedagogie, an I11: 6, consilieri
in carierd juniori (masteranzi/ master in Consiliere scolard): 3, pentru sedinte individuale
de consiliere educationala i in carierd, la cerere, cu durata de |h.

De asemenea, la nivelul UB s-a derulat proiectul FDI cu titlul Educatie incluzivi de calitate in
cadrul comunititii academice a Universititii din Bucuresti, cu accent pe incluziunea persoanelor
cu dizabilitati, proiect la care Facultatea de Psihologie si Stiinfele Educatiei a fost reprezentati de
Departamentul de Psihopedagogie Speciala. Au fost formulate Proceduri operationale privind
consilierea, mentoratul i orientarea in carierd pentru studentii cu dizabilititi auditive, vizuale si
locomotorii. Scopul acestor proceduri este de a asigura calitatea serviciilor de consiliere, mentorat
si orientare in carierii pentru studentii cu dizabilititi auditive, vizuale sau locomotorii, in cadrul
Universititii din Bucuresti.

[9.3] Angajabilitatea studentilor si absolventilor

in UB, date anuale sunt colectate la nivelul Biroului de statistici. Monitorizarea anagajabilitatii se
realizeazi la mai multe intervale de timp. Informatiile sunt colectate cu implicarea secretariatelor,
studentii fiind invitati sa ofere adresele de mail in vederea unei comunicari ulterioare pe probleme
de interes, la momentul finalizarii studiilor. In 2020 Rapoartele anuale se gisesc la

48



https:/ unibuc.ro/despre-ub/organizare/administratic/directia-orientare-strategica-cvaluare-

monttorizare-si-politici-publice/biroul-de-statistica

Ultimul raport , Experiente, nevoi si perceptii rezultate din Studiile pentru studenti, profesori si
absolventi” realizat de Biroul de statistici (https:/ ‘unibuc.ro/wp-
content/uploads 2020/1 1/ Raportul-Biroului-de-statistica-pe-anul-20 19, pdf) cuprinde  date
raportate in martie 2020 st abordeaza Insertia pe piata muncii a absolventilor in functie de program
de studiu la finalizarea studiilor de licentd si de master (formulare: absolventi promotia 2019 -
referintd: inscrierea la examenul de absolvire).

Grafice relevante si rezultate — extras din rapoartele Biroului de statistica:

[i.] Comparativ cu anul trecut, a crescut cu 4% procentul de studenti la ciclul licentd care sunt
angajati, iar la ciclul master procentul a sedzut cu 2%. In ceea ce priveste studentii cu o afacere
proprie, procentul de respondenti a crescut cu 2% atit la licenta, cit si la master. La ciclul licenta,
anul acesta 44% dintre respondentii angajati au o pozitie in domeniul studiilor, pe cind la master
63% dintre respondenti au o astfel de pozitie. Cu privire la postul ocupat, 41% dintre studentii la
licenta spun ca este primul loc de muncd, un procent cu aproximativ 10% mai mare decit in studiul
de anul trecut, pe cand la ciclul master 26% ocupa postul de la primul loc de munci (a se vedea
Figura 22)

Figura 22, Particularitafi ale formei de angajare a studentilor

[ii.] 84% dintre studentii la master sunt angajati full-time, pe cand la ciclul licenta 51% dintre
respondenti au o pozitie full-time. Tendinta este similara rezultatelor de anul trecut (a se vedea
Figura 23).
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Figura 23. Rata de angajare a studentilor in perioada studiilor in functie de facultate
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[10] Internationalizarea

Procesul de internationalizare al Universitatii din Bucuresti este realizat prin intermediul Directiei
Relatii Internationale, prin cele doud birouri din componenta sa, Biroul ERASMUSH gi Biroul
Cooperare Internationali si Studenti Striini, in colaborare cu alte departamente administrative si
cu facultdtile din universitate.

Directia Relatii Internationale a coordonat §i a sprijinit diferitele forme de cooperare internationali
in care Universitatea din Bucuresti este implicatd, avand ca obiectiv principal pentru 2020
cregterea capacititii academice si administrative de internationalizare a Universititii din Bucuresti.

Eforturile de internationalizare ale UB s-au realizat in 2020 in conditii dificile: mobilitatile
(schimburile interuniversitare, participarile la conferinte ori stagii de cercetare ete.) au fost
zadarnicite de pandemia de COVID-19, iar eficienta actiunilor de crestere a gradului de
internationalizare a fost diminuata si de faptul ca, in practica de pand acum a UB, nu a existat un
capitol bugetar distinct, dedicat exclusiv acestui tip de obiective.

Aceste impedimente explica scaderea randamentului i a volumului raporturilor internationale
regdsit in Tabelul 15,
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Tahel 15. Indicatori asociati obiectivelor de internationalizare (1)

| Obiective specifice

Indicatori asociati

Definirea si asiguu'ur'n:.ﬁ
unor drepturi minimale
individuale garantate i
clarificarea
responsabilitatilor pentru
toli angajatii.

Valoare indicatori

(termen de referingi
01.01.2020 sau
2.4, 2019-2020%)

Valoare indicatori
(termen de referingd la
01.01.2021)

Numdrul de persoane care au
folosit dreptul universal de
participare la conlerinie
internationale / an

276 beneficiari in 2019
(fonduri alocate
facultatilor)

Cresterea capacititii
academice de
internationalizare

Numir de profesori asociati
(visiting professors, lector
nativi ele,) - vizile pentru
perioade de predare n sistem
modular

Cresterea capacititii
administrative de
internalionalizare

142 profesori striiini

72 de profesori striini

16 beneficiari in 2020
(drept universal)

Numir de nnguja]i' care
utilizeaza limbi striline
(participanti la cursul de
limba engleza pentru
administratie)

189 de participanti
2019

123 de p::ri'-i'éi;,ye:.nli in
2020

Creglerey numirului de
studenti straini

Numiirul total de studenti
strdini /an

/16 stud. strami la
01.01,2020

/18 stud, strami la
01.01.2021

(Seddere cu 7,5% fata de
2019)

Numir de studenti non-UL -
(tari terfe)

642 studenti straini
non-UE

571 studenti non-UE
(Scadere cu |1% fatd de
2019)

reprezentare

Numir de targuri/evenimente
internationale pentru
promovarea educalici si
cercerdrii

Participare la 9 targuri
internationale in 2019

Participare la 4 targuri
internationale in 2020

Cu toate acestea, in pofida contextului international dificil, am inregistrat si realizari semnificative.
Astfel, s-au inregistrat si cresteri ale unor indicatori, dupa cum este ilustrat in Tabelul 16.
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Tabel 16. Indicatori asociafi obiectivelor de internationalizare (2)

Obicctive specifice

Creslerea capacitifii
academice de
internationalizare

Indicatori asociati

Valoare indicatori
(termen de referinta
01.01.2020 sau

Valoare indicatori (termen de |
referintd 1a 01.01.2021)

| Numir de programe de

studii in limba
englezi/limbi striine

a.a. 2019-2020%)
41 de programe in limbi
striine

(6 programe de licenta si
35 programe de master)

45 de programe in limbi striine

(8 programe de licen(d 5i
37 programe de master)

Cregterea capacititii
administrative de
internationalizare

Numar de angajali care
evolucazd la un nivel
superior de limbi englezi

Cresterea numarului de
studenti striaini

78 de participanti din
seria 2018 au evoluat la
nivel superior in seria
2019

99 ‘puﬂ:ici[‘,nnti au evoluat la un |
nivel superior de limba englezi
in 2020

(Crestere cu 27%)

Numir de Hluclunﬁ UE

134 studenti straimi UE

177 studenti straini UE

(Crestere cu 32% fata de 2019)

Numarul de studenti
striini platitori de taxe de
studii

Cresterea numarului de
proiccte din cadrul
Programului
“ERASMUS+

Numar de proiecte
Erasmus aprobate pentru
finantare de la Comisia
Europeani

261 studenti striini
platitori in 20149

274 studenti straini platitori in
2020
(crestere cu 5% fatd de 2019)

23 de proiecte brasmus

derulare in 2019

Cresterea numirului de
mobilitati de
studii/practica
(outgoing si incoming)

Numir de studenti
Erasmus

31 de protecte in 2020 (cregtere
cu 34% fatd de 2019)

468 n 2019
Outgoing — 268
Incoming - 204

646 in 2020%

Outgoing realizari 2019-2020 -
248

Outgoing selectie 2020 - [73
[ncoming — 225

(crestere cu 38%)

*Desi situatia pandemicd a impiedicat organizarea in primavara anului 2020 a selectiilor pentru

stagii in semestrul al doilea din 2020-2021, din care 102 de bursieri Erasmus pentru stagii in
universitati partenere CIVIS si 71 de bursieri Erasmus (mobilitati clasice).

In vederea cresterea numarului de studenti UB care participa la stagii Erasmus in straindtate, in
luna februarie 2021 au fost lansate selectii pentru anul academic 2021-2022 pentru 767 mobilitati
de studii in cadrul Programului ERASMUS, respectiv 417 de bursieri Erasmus (mobilititi clasice)
s1 350 bursieri Erasmus in cadrul universitatilor CIVIS, Precizim c¢d pentru anul academic 2019-
2020 au fost scoase la concurs 301 mobilitati de studii Erasmus, astfel pentru anul 2021-2022
preconizam o dublare a numarului de mobilititi de studii Erasmus.
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Masurile de adaptare la situatia pandemiei au inclus si oferirca alternativei de a se plati taxele de
publicare a articolelor in periodice internationale din suma corespunzitoare dreptului universal [y
deplasari in strainatate, etc.

Pentru intervalul urmétor ne propunem in principal:

= Cresterca numarului de persoane care folosesc dreptul universal de participare |a
conferinte internafionale /an, prin promovarea alternativei de a utiliza suma alocata aentry
plata taxelor de publicare a articolelor stiintifice,

- Cresterea cu 10% a numdrului total de studenti strdini i a numarului de studenti striiini
platitori (din afara UE sau RM),

= Cresterca cu 10% a numarului de profesori romdni care participa la stagii in striinitate
(Erasmus, alte forme),

= Cregterea cu 15% a numdrului de profesori straini/an care efectueazi vizite pentru perioade
de predare in sistem modular.
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[11] Concluzii: de la rezolvarea crizei din anul 2020 spre provocarile
din prezent si viitor

Preluarea mandatului de rector, dedicat continuarii proiectelor de dezvoltare aflate in curs, dar si
unor schimbiri profunde in managementul universitatii noastre, a venit, la inceputul anului 2020,
cu 0 noua provocare — gestionarea crizei pandemice, o criza la nivel global care a afectat sisteme,
institutii si persoane.

Acum, dupi un an, putem spune ¢, desi pandemia nu a trecut, institufia noastra a trecut cu bine
pand acum prin aceastd crizd §i este mai puternica.

Anul 2020 a fost, pentru fiecare dintre noi, un an care a testat capacitatea de rezilien(a §i adaptare
atat la nivel personal, individual, cit si la nivel institufional. Astazi, la un an de la inceperea crizei
pandemice, putem spune ci pentru Universitatea din Bucuresti acest interval de timp a fost dedicar
mentinerii proceselor de educatie si cercetare la cel mai inalt standard posibil Tn aceste vremuri
exceptionale, generate de pandemia cu COVID-19, dar si pentru redresarea financiard generala.

Pe de alti parte, anul 2021 va fi un an dedicat restructurarii §i eficientizarii administrative gi
financiare in special la nivelul unitatilor de cost deficitare. Vom continua, desigur, si depunem
eforturi consistente pentru imbunatatirea situatici generale a Universitatii i cregtern calitapi
educatiei si cercetirii, aldturi de colegele si colegii nostri. Ne propunem, astfel, ca in orizontul de
timp urmator s finalizam multe dintre proiectele incepute, si lansam noi proiecte de dezvoltare
institutionald si s ne concentram pe intirirea reputatiei Universitatii din Bucuresti pe plan national
si international.
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ANEXA 1.

Situatia financiari a Universititii pentru anul 2020 pe surse de finantare si tipuri de
cheltuieli

Bugetul de venituri si cheltuieli aprobat inifial a fost rectificat in cursul executiei anuluj
2020, ca urmare a influentelor aparute in desfasurarea activitatii.

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI PE ANUL 2020

Deniimivea Credile Credite
indicatorilor bugetare initiale bugetare
- 2020 definitive 2020
TOTAL VENITURI 442.147.213* 501.898,945
TOTAL CHELTUIELI 442.147.213*% 503.748.945

*Buget initial sursa F
Sursa F — Finantare din venituri proprii

Structura Bugetului final de venituri si cheltuieli pe trimestre la data de 31.12.2020

Nr.
cri. Denumirea
indicatorilor
Sold initial 1a 01
L ianuarie 2020 107.666.376,00 X X X X
TOTAL VENITURI,
din care: S01.898.945,00 | 106.949.427,00 | 122.529.076,00 | 123.053.084,00 | 149.367.358,00
Sume primite MEC -
finantare
11, institutionala 284.683.622,00 58.731.602,00 72.106.476,00 60.879.964,00 92.965.580,00 |

Anual Trim I Trim 11 Trim 111 Trim IV

e

RARE Finantarea de bazi 242.575.889,00 56.522.500,00 60.429.980,00 58.476.240,00 67.147.169,00
Sume pentru punerea
in aplicare a
prevederilor Legii
1.1.2, 85/2016 22.166.511,00 22.166.511,00

Sume pentru plata
1.1.3, | Hotarari judecatoresti

114, | Voucere de vacanta 3.783.050,00 3.838.150,00 -55.100,00
.15, | Indemnizatie de hrana | 9.031.672,00 |  2.209.102,00 |  2.598.346,00 |  2.403.724,00 | 1.820.500,00
116, DI 2.340.000,00 2.340,000,00
147 FSS 4.786.500,00 2.900.000,00 1.886.500,00 |



Venituri proprii
obtinute din taxe si
activitati desfasurate
de institutiile de

invatamant superior 64.677.000,00 16.102.250,00 17.302.500,00 15.103.000,00 _16.169.250,00
Alte venituri
propriit+donatii si
1.4, sponsorizari 5.526.495,00 896.215,00 |  1.182.685,00 1.787.095,00 |  1.660.500,00
Proiecie cu finantare
din fonduri externe
nerambursabile
| 1.5, | POSTADERARE 2.600.000,00 1.000.000,00 600.000,00 500.000,00 ~500.000,00
Proiecte cu finantare
din fonduri externe
nerambursabile
aferente cadrului
| 1.6 financiar 2014-2020 |  21.520.625,00 4.348.060,00 4.033.000,00 10.020.625,00 | 3.118.940,00
Venituri din
activitatea de
cercetare
stiintifica,proiectare,
consultania si
1.7 expertiza 47.100.000,00 8.800.000,00 | 9.700.000,00 18.600.000,00 10.000.000,00 |
Alocatii de Ia
bugetul de stat cu
destinatie speciala,
1.8, din care: 68.591.203,00 15.271.300,00 15.804.415,00 14.762.400,00 22.753.088,00
i reparatii capitale 0,00
subventii pentru
b camine si cantine 7.730.849.00 1.846.500,00 | 1.720.200,00 1.420.000,00 2.744.149.00
c dotari si alte investitii 4.836.000.00 0,00 700.000,00 1.200.000,00 2.936.000,00
d burse 53.924.478.00 12.860.200,00 12.860.215,00 | 11.659.000,00 16.545.063.00
alte forme de protectie
¢ sociala a studentilor 2.096.000,00 564.600,00 524.000,00 483.400,00 524.000,00
alocatii pentru
f obiective de investitii 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
alocatii pentru
£ | procurari calculatoare 3.876,00 000 0,00 0,00 3.876,00
subventii cazare
| h ~studenti B 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
Venituri proprii
1.9 camine caniine 7.200.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 1.400.000,00 2.200.000,00
TOTAL
CHELTUIELI, din
2 care: 503.748.945,00 | 106.949.427,00 | 124.379.076,00 | 123.053.084,00 | 149.367.358,00
I. Credite de
angajament | 503.748.945,00 | 106.949.427,00 124.379.076,00 | 123.053.084,00 | 149.367.358.00
I1. Credite bugetare 503.748.945,00 106.949.427,00 | 124.379.076,00 [ 123.053.084,00 | 149.367.358,00
Cheltuieli pentru
2.1. activitatea de baza | 356.737.117,00 |  75.730.067,00 90.591.661,00 §4.270.059,00 | 106.145.330,00
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I. Credite de

__angajament 356.737.117,00 75.730.067,00 90.591.661,00 84.270.059,00 | 106.145.330,00
II. Credite bugetare 356.737.117,00 75.730.067,00 90.591.661,00 §4.270.059,00 l_()wm)()_
Proiecte cu finantare
din fonduri externe
nerambursabile
| 2.3 POSTADERARE ~2.600.000,00 1.000.000,00 600.000,00 500.000,00 500.000,00
I. Credite de
angajament 2.600.000,00 1.000.000.00 | 600.000,00 500.000,00 | 500.000,00
1L Credite bugetare 2.600.000,00 1.000.000,00 | 600.000,00 500.000.00 | 5()0.()()()2_(1()__
Proiecte cu finantare
din fonduri externe
nerambursabile
aferente cadrului
2.4. | financiar 2014-2020 21.520.625,00 4.348.060,00 4.033.000,00 10.020.625,00 3.118.940,00
I. Credite de
angajament 21.520.625,00 4.348.060,00 4.033.000,00 10,020.625,00 3.118.940,00 |
I1. Credite bugetare 21.520.625,00 4.348.060,00 4.033.000,00 10.020.625,00 3.118.940,00
Cheltuieli pentru
activitatea de
cercetare
stiintifica,proiectare,
consultanta si
2.5, expertiza 47.100.000,00 §.800.000,00 9.700.000,00 12.100.000,00 16.500.000,00
L Credite de
_angajament 47.100.000,00 8.800.000,00 [ 9.700.000,00 12.100.000,00 16.500.000,00
IL. Credite bugetare 47.100.000,00 ~ 8.800.000,00 9.700.000,00 12.100.000,00 16.500.000,00
Cheltuieli din
alocatii de la bugetul
de stat cu destinatie
2.6 speciala, din care: 68.591.203,00 15.271.300,00 17.654.415,00 14.762.400,00 20.903.088,00
I. Credite de
angajament 68.591.203,00 15.271.300.00 | 17.654.415,00 14.762.400,00 20.903.088.00
1. Credite bugetare 68.591.203,00 15.271.300.00 17.654.415,00 14.762.400,00 20.903.088,00
a reparatii capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
subventii pentru
b camine si cantine 7.730.849,00 1.846.500,00 1.720.200,00 1.420.000,00 2.744.149,00
¢ | dotari si alte investitii 4.836.000,00 0,00 2.100.000,00 600.000,00 2.136.000,00 |
s burse 53.924.478,00 12.860.200,00 13.310.215,00 12.259.000,00 | 15.495.063,00
alte forme de protectie
¢ _sociala a studentilor 2.096.000,00 564.600,00 524.000,00 483.400,00 524.000,00 |
alocatii pentru
f obiective de investitii 0.00 0,00 0,00 0,00
alocalii pentru
2 procurari calculatoare 3.876.,00 0.00 0,00 0,00 3.876,00
subvenlii cazare
h studenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Cheltuieli pentru
camine cantine
2.7 studentesti 7.200.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 1.400.000,00 | 2.200.000,00
L Credite de
- angajament 7.200.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 1.400.000.00 | 2.200.000,00
B IL Credite bugetare 7.200.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 1.400.000,00 2.200.000,00
Sold final la 31
M| decembrie 2020 | 105.816.376,00 X X e R d_ X
Situatie privind centralizarea cheltuiclilor previzute in
bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2020
~___ DIN CARE PENTRU :
ALOCATII
DE LA
SUME BUGETUL
PRIMITE DE STAT CU CAMINE
TOTAL MEC Contract VENITURI DESTINATIE CANTINA
CHELTUIELI | institutional PROPRIIL SPECIALA (subventie)
IT) CHELTUIELI
TOTAL, din care: 503.748.945,00 | 284.683.622,00 150.474.120,00 | 60.860.354,00 |  7.730.849,00
I. Credite de
angajament 503.748.945,00 | 284.683.622,00 150.474.120,00 | 60.860.354,00 7.730.849,00
IL. Credite bugetare 503.748.945,00 | 284.683.622,00 150.474.120,00 | 60.860.354,00 7.730.849,00
10. CHELTUIELI DE
PERSONAL din care: | 339.579.626,00 | 272.468.834,00 62.234.000,00 4.876.792,00 |
I. Credite de
angajament | 339.579.626,00 | 372.468.834,00 | 0,00 4.876.792,00
1L Credite bugetare | 339.579.626,00 | 272.468.834,00 [ 00,00 0,00 4.876.792,00
Sume pentru punerea in
aplicare a Legii
85/2016 22.166.511,00 22.166,511,00 .
Hotérari judecatoresti
Voucere de vacanta 3.783.050,00 3.783.050.,00
Indemnizafic de hrana 9.031.672,00 9.031.672,00
FDI 861.712,00 861.712,00
20. BUNURI SI
SERVICII 57.497.103,00 12.214.788,00 42.428.258.00 2.854.057,00
L. Credite de
angajament 57.497.103,00 12.214.788.00 42.428.258,00 2.854.057,00
I1. Credite bugetare 57.497.103,00 |  12.214.788.00 42.428.258,00 2.854.057,00
DI | 147828800 | 147828800 |
FsS 4.786.500,00 4.786.500,00

4




| 30. DOBANZI

I. Credite de
angajament

I1. Credite bugetare

55. ALTE
TRANSFERURI

3.100.000,00

3.100.000,00

| I. Credite de
angajament

3.100.000,00

3.100.000,00

I1. Credite bugetn.l.'e

3.100.000,00

3.100.000,00

56. PROIECTE CU
FINANTARE DIN
FD.EXTERNE
NERAMBURSABILE
POSTADERARE
DIN CARE:

2.600.000,00

2.600.000,00

I. Credite de
angajament

2.600.000,00

2.600.000,00

I1. Credite bugetn"r_e

2.600.000,00

2.600.000,00

56.01 Fondul de
Dezvoltare Regionala

56.02 Fondul Social
European

56.04 Fondul
European Agricol de
Dezvoltare Rurala

56.07 Programe,
Instrumente de
Asistenta Preaderare

56,16 Alte
instrumente si facilitati
postaderare

2.600.000,00

2.600,000,00

58 Programe din FEN
2014-2020

21.520.625,00

21.520.625,00

I. Credite de
angajament

21.520.625,00

21.520.625,00

11. Credite bugetare

21.520.625,00

21.520.625,00

58.01 Programe din
Fondul European de
Dezvoltare Regionala
(IFEDER)

14.920.625,00

14.920.625,00

58.02 Programe din
Fondul Social
European (FSE)

6.600.000,00

6.600.000,00

57. ASISTENTA
SOCIALA

2.619.876,00

520.000,00

2.099.876,00

I. Credite de
angajament

2.619.876,00

520.000,00

2.099.876,00

IL Credite l}\qg;tm'e

2.619.876,00

_520.000,00

2.099.876,00




59. ALTE
CHELTUIELI din

I. Credite de
angajament

| care: - 58.824.478,00 4,900.000,00 | 53.924.478,00 -
I. Credite de
angajament 58.824.478,00 4,900.000,00 | 53.924.478,00 -
11. Credite bugetare 58.824.478,00 4.900.000,00 | 53.924.478,00 _
59.01 Burse 55.924.478,00 2.000.000,00 | 53.924.478,00
59.40 Fd.handicap 2.900.000,00 2.900.000,00 1L
70. CHELTUIELI DE
CAPITAL din care: 18.007.237,00 13.171.237,00 4.836.000,00
I. Credite de

| angajament | 18.007.237,00 13.171.237,00 4.836.000,00
I1. Credite bugetare
din care: 17.772.237,00 12.936.237,00 4.836.000,00 N
72. PARTICIPARE LA

| CAPITALUL SOCIAL | 235.000,00 235.000,00

II. Credite bugetare

80. IMPRUMUTURI

I. Credite de
angajament

L. Credite bugetare

81. RAMBURSARI
DE CREDITE

I. Credite de
angajament

II. Credite bugetare

84. PLATI
EFECTUATE IN ANII
PRECEDENTI SI
RECUPERATE IN
ANUL CURENT

1. Credite de
angajament

II. Credite bugetare




Sursa D — Proiecte din fonduri externe nerambursabile

Denumirea Credite bugetare | Credite bugetare

indicatorilor | jnitiale 2020 | definitive 2020
TOTAL VENITURI 210.158 2.462.955
TOTAL CHELTUIEL 210.158 2.462.955

Executia bugetului general de venituri si cheltuieli, calculati pe baza datelor
contabile, se prezinti astfel:

La sfarsitul financiar anului financiar 2020 contul de executie al Universiti{ii din Bucuresti,
conform fincasdrilor si plagilor la data de 31.12.2020 derulate prin Ministerul de Finante -
Trezoreria Statului Sector 5, a inregistrat un excedent in valoare de 28.762.405 lei pentru sursa F
si un excedent in valoare de 634.674 lei pentru sursa D.

Venituri/Cheltuieli inregistrate in
contabilitate Incasiri/Pliti

Anmul | EXCEDENT DEFICIT EXCEDENT DEFICIT

2016 14.428.430 33.061.254

2017 84.294.325 12.942.397
2018 33.128.057 24.175.692
2019 7.856.168 36.137.810
2020 51.505.319 29.397.079*

*Excedent total (Sursa F + Sursa D)

SITUATIA PLATILOR PENTRU LEGEA 85/2016 EFECTUATE IN ANUL 2020

i . . . TOTAL
CATEGORIE §1 AT TOTAL BRUT | CON1 RIB[‘ITII | C‘HFI__,"!lﬂAlA_ i
LG 85/2016 -
SALARIATI - 11.142.823,00 2.992.872,00 14.135.695,00
Inflatie LG 85 /2016 2.552.601,00 131.388,00 2.683.989,00
TOTAL GENERAL 13.695.424,00 3.124.260,00 16.819.684,00




Situatia incasarilor in perioada 2016-2020

SURSAF

CAPITOL

cop

2016

2017

2018

2019

2020

Incasari

Incasari

Incasari

Incasari

Incasari

VENITURI - TOTAL

340,992,397

317,923,464

359,056,769

457.403.174

478.459.225

Sume provenite din
finantarea bugetara a
anilor precedenti

Sume utilizate de alte

institutii din excedentul
anului precedent pentru
efectuarea de cheltuieli

VENITURI PROPRIL, DIN
CARE :

Sume provenite din
finantarea institutionala
MEC

36.32.01

40,15.03

42,10,38

3,496,347

210,037,463

173,766,511

206,601,122

241,305,829

316.692.860

351.493.003

160,226,556

186,794,490

262.949.609

280.608.610

Venituri proprii din taxe
in invatamantul
universitar

33,10,05

33,382,893

41,134,338

6,951,830

49,855,277

64.117.745

Alte venituri potrivit legli
din care:

2,888,059

5,240,228

17,559,509

3.887.974

6.766.648

- donatii si sponsorizari

37,10,01

0

15,262

723,10

342.943

205.661

- venituri din prestari
servicii

13,10,08

668,9

594,176

565,20

1.234.238

859,528

-Alte venituri din prestari
servicii si alte activitati

33,10,50

1,009,663

2,673,080

12,710,417

1,299,597

4,978,800

-Alte venituri din dobanzi

31,10,03

63,325

52,837

69,06

62.773

39.817

-Venituri din concesiuni si
inchirieri

30.05.30

1,145,570

1,023,271

983,33

Venituri din valorificarea
unor bunuri ale
institutiilor publice

39.01

200

948.423

682.842

1,643,486

Venituri din proprictate

30.50

881,602

824,19

Subv.buget stat pentru

sustinere proiecte neram.

2014-2020

42.38

40,73

Sume primite prin
mecanismul decontarilor
cererilor de plata

2.718.388

Subv.buget stat pentru

sustinere proiecte neram.

2014-2020

42.70

911.874

Veniturl din activitatea
de cercet.stiintifica,
proiectare

33.10.20

38,902,419

37,110,811

27,824,949

39.457.562

25.535.382




ALOC.DE LA BUG.DE
STAT CU DESTINATIE 42,10,38 47,743,377 | 64,586,260 68,293,685 | 71.277.537 68.591.203
SPECIALA, DIN CARE : - -
a) reparatii capitale 42,10,38 s == -
b) subventii pentru ==
camine si cantine 42,10,38 7,034,764 7,440,360 8,103,661 8,350,265 7.730.849
studentesti
c) dotari si alte investitii 42,10,38 1,743,000 1,300,000 10.300.000 4.836.000
d) burse 42,10,38 23,048,213 47,561,900 53,120,024 50.572.272 53.924.478
) alte forme de
protectie sociala a 42,10,38 2,390,400 2,384,000 2,420,000 2,055,000 2.096.000
studentilor
f) sume alocate pt
realizarea unor ob.de 42,10,38 13,527,000 7,200,000 3,350,000
investitii b e
g) subventii cazare 0G 73 42,10,38
h) proc.calculatoare 42,10,38 1.876
Legea 269 -
Venituri din
microproductie, din 33.10.16 2,276,593 | 2,634,335 2,714,496 1.025.809 1.593.133
act.statiunilor didactice
VENITURI PROPRII ALE
CAMINELOR Sl 33,10,14 7,070,152 6,703,765 6,755,286 6.909.935 3.941.012
CANTINELOR
Sume in lei provenite din
fin.ext.nerambursabila 48 31,466,047 287,17 12,162,524 20.039.471 9.590.400
FSE sl FEDR
Alte facilitati si 45 5 165 4
instrumente postaderare ,195,987 9,038,633 5.414.151 14.084.830
Evolutie incasari 2016-2020
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Situatia incasarilor in perioada 2016-2020

Sursa D — Proiecte din fonduri externe nerambursabile

2016 2017 2018 2019 2020
coD

CAPITOL Incasari Incasari Incasari Incasari Incasari
Fonduri Externe Nerambursabhile
- Total Venituri 4,316,640 1,463,557 -90,917 420.535 | 2,360,425
Sume primite in contul platilor 36.32.01
efectuate in anii anteriori
Sume utilizate de alte institutii
din excedentul anului precedent 40,15.03
pentru efectuarea de cheltuieli
Cofinantare publica acordata in 42,60
cadrul mecanismului SEE 623,644 117,822 5,277
Cofinantare 42.75 45,418 328,774
Prefinantare SEE 45:05.47.08 3.692.573 1,079,323 |  -96.101
Prefinantare 45.08.21.03 423 66,412 -193
Sume primite in contul platilor
efectuate in anul curent SSRGS
Prefinantare 48.08.31.03 375.117 | 2,031,651
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Lista proiectelor derulate in anul 2020 din fonduri externe nerambursabile
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Sursa F

Nr. Program 3 ‘ Manager de Facultatea de
cri. oper:tional facarls Al de pralss pruigect care apartine Buget UB [lei]
DINAMIC - o
optimizarea ofertelor
de studii din
r— Inv_atarr!ant t_ertiar Corf: dr.
1 Operational ypg77s | MDMEMSGRLS: naf- Florentina | '2cultateade | 109 984,51
Capital Urvad unrversltaﬂr. tehnicin it Istorie
sprijinul
angajabilitatii
persoanelor
defavorizate .
EU-ANTREPRENOR -
cresterea participarii
Bbuinrs studs.e.ntllor din ‘ Lect. dr. .
2 | Operational | 125144 lcategc'”' vulnersbile | ) cialin | Facultateade | 5 o0 39977
Capital Uman a programe de studii Nt Istorie
de licenta prin
inovare
antreprenoriala -
VIITOR-
ANTREPRENOR -
cresterea participarii
Program studentilor din
3 Operational 125160 | categorii vulnerabile Conf, dr. Iu_an Facultatu_aa He 2.546.035,44
Capital Uman la programe de studii Earal Crls wRREE
de licentd prin cadre
inovative
antreprenoriale
Dezvoltare regionala
j DProgram prin expertilz.’éu Conf.dr.Marin Facu?ta_!tea du
perational 106194 antreprenoriala Administratie 8.693.292,34
Capital Uman multisectoriala Bureey si Afaceri
(DREAM)
Startup-uri
Program EARSNMIS pe Facultatea de
5 Operational 106186 competente Alexandru |\ inistratie | 11.288.492,81
) economice Paru : . d
Capital Uman _ : si Afaceri
sustenabile de succes
(SUCCES)

11




Excelentd in
cercetarea
mterdmcmljna.ra _ PR g
Program doctoral3 si Prof. univ. dr. sotlologlesi
Operational 125245 postdoctoral3, Ramita lucu WGients 1.096.905,70
Capital Uman a|tern§t|\_;c.-_ rrle f:aurlera Bumbu Sociala
prin initiativa
antreprenoriald
= — (EXCIA) |
Educatie
antreprenoriald si
consiliere
profesionald pentru
doctoranzi si
Program cercetatori
b Prof, dr. Facultatea de
Operational 123343 postdoctorali in ; ’ : 1.183.583,40
; L Rodica Zafiu Litere
Capital Uman vederea organizarii
transferulul de
cunoastere din
domeniul stiinfelor
umaniste catre piata
muncii (ATRIUM)
p Facultatea de
rogram g : ; &
ara de Lect.dr. Psihologie si
Operational 13077 | CHMEraTE succesin . Cl0BIE S | 3.468.041,64
Eanteal Uriah psihologie Adrian Luca Stiintele
B Educatiei B
Program Student activ- s Facultatea de
Operational 130823 Profesionist de Paki Administratie 2.066.130,95
Capital Uman succes (PRO-ACTIV) si Afaceri
Program Slstem
= Multidisciplinar de Alexandru Facultatea de
10 | Operational | 133222 e : 2.268.195,38
Eanrsl Upien pregatire practica Paru Istorie
o (SMART 2020)
- _;h | Facultatea de
rogram _ :
De la student la Conf. dr. Silvia | Jurnalism si
11 Operational 132525 o 1.895.395,39
Canltal Utnan antreprenor Branea Stiintele
P Comunicarii
p Facultatea de
rogram " s e ; g
. Start in cariera prin | Prof. dr. Laura | Psihologie si
12 | Operational | 140783 A : YOBIE S | 3.931,592,99
: master didactic Comanescu Stiintele
Capital Uman i
Educatiei

12



Program Improve yourself! Lucian Facultatea de
13 |  Operational 133309 RESYE yimtanll : Geologie si 2.224.618,74
; (ARRCA) Petrescu et
Capital Uman Geofizica
- Intarirea capacititii . B ]
de cercetare
Program ecosistemica si
; biodiversit Prof. dr. Mihai | Facultatea de
14 | Operational | 126867 Witsliated ot ¢ s 50.806.529,42
AR Universitatii Adamescu Biologie
Competitivitate i
Bucuresti prin e-
stiinta si tehnologie -
| Lifewatch Romania |
Dezvoltarea de
tehnologii de patc-
Program clamp automatizat Prof. dr.
i ; . Facultatea de
15 Operational 106926 pentru testarea Beatrice —— 4.887.904,00
Competitivitate riscului pro- Mihaela Radu g
eritmogen al
medicamentelor
 REABILITARE, i
PROTECTIE LA
INCENDIU A
Program PALATULUI
! FACULTATII DE Lect. Dr. Paul | Facultatea de
16 Operational 124547 946,
f{egi;na’ = DREPT-CORP C 14 Pop Drept 27.946:310
IMOBIL DIN B-DUL
MIHAIL
KOGALNICEANU, NR.
36-46, SECTOR 5
Consolidarea,
restaurarea,
Flagtam :Zssadgzlfeﬁgli:]';ttzzgzzlrs; Prof. dr. Facultatea de
17 Operational 121728 : 3 Paulina 7.974.273,24
: si amenajari ) Biologie
Regional T Anastasiu
exterioare la cladirea
administrativa
S5+P+1E, corp B
Consolidarea,
restaurarea,
modificiri interioare
Program ! ea de
B refacerea instalatiilor Prof. dr. Facultf:tt(,a e
18 Operational 122957 j i e Stiinte 11.697.388,49
: si amenajari Cristian Preda e
Regional Politice

exterioare imobil din
strada Spiru Haret,
nr. 8, sector 1

13




Masuri active de
protectie i

Progratmul conservare a
erati T Lect. dr. Facultatea de
gy | peraiona! 117515 biodiversitétii si ; 1.606.776,59
Infrastructura : H Andreea Nita Geografie
Moo peisajului din arealul
Parcului Natural
Portile de Fier
Managementul
adecvat al speciilor
invazive din
Romania, in
Programul conformitate cu
Operational Regulamentul UE reof de Facultatea de
20 Paulina : 13.023.658,0;
Infrastructura 120008 1143/2014 referitor ' i Biologie 8,02
: : Anastasiu
Mare la prevenirea si
gestionarea
introducerii si
raspandirii speciilor
alogene invazive
Consolidarea
capacitatii
institutionale a
Programul Ministerului Mediului
ati i itatilor di Prof. dr. Mihai | Facultatea de
21 Operat_lunal 127465 sia um_tatllur n . 2.743.950,50
Capacitate subordine pentru Adamescu Biologie
Administrativa imbunéatatirea
politicilor din
domeniul
hiodiversitatii
Consolidarea
capacitatii
institutionale pentru
imbunatatirea
Programu politicilor din
Operational ; Prof. dr. Mihai | Facultatea de
2 Rera} 127579 domeniul Apae 999.329
Capacitate L Adamescu Biologie
A . schimbarilor
Administrativa
climatice si
adaptarea la efectele
schimbarilor
climatice

14




Servicii de consiliere

Programul juridicd pentru
Operational victime ale unor keet. Dr. Facultatea de
23 gk 111830 Gt . Dragos ] 551.019
Capacitate abuzuri sau nereguli Chotarel Drept
Administrativa din administratie si
justitie
INTERREG Irr?pr'fnvlng water
: quality in the Danube
Fagiect Danuse system by ecosystem | Prof. dr. Mihai | Facultatea de
24 Transnational IDES Y _y ¥ Phest: il : ) e_.: " 756.944,40 lei
p : service based Adamescu Biologie
rogramme : :
integrative
Inrerreg
management
INTERREG Integrating
Project Danube RENewable energy
25 Traristationl IRENES and Ecosystem Prof dr Mihai | Facultatea de 470.000 |ei
PGI06168 Services in Adamescu Biologie j o
Prograpme nvironmental and
Inrerreg s ol _a_ sl
energy policies
Gradina
Botanica"D.Brandza"
FONDUL PENTRU a Universitatii din
FDI- - i
26 | DEZVOLTARE 08025:820 Bucuresti - 160 de mec'?;i:‘:f'a” Fa“g:gfsefe de | 220000 i
INSTITUTIONALA ani pentru cercetare 8
educatie si
comunitate o
Educatie incluziva de
calitate in cadrul
comunitatii
FONDUL PENTRU academice a
3 FDI-2020- ] o
27 DEZVOLTARE 0894 Universitatii din Zr;fr:; t';?{?; F::;';i:g::ae 480.000 lei
INSTITUTIONALA Bucuresti, cu accent
pe incluziunea
persoanelor cu
dizabilitati
CREATOR-
Consolidarea si
cresterea
FONDUL PENTRU competitivitatii Prof dr
DEZVOLTARE FDI-2020- institutionale a Mariana Facultatea de .
28 e e 480.000 lei
INSTITUTIONALA 0355 Universitatii din Carmen Biologie
(CNCSIS) Bucuresti ca hub de Chifiriue

proiecte
interdisciplinare si
(institutie-gazda
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pentru cercetatori de
top din tara si
strainatate

FONDUL PENTRU Do Internal Changes
4 5 : . Univ. dr. | Facultatead
29 | DEZVOLTARE Fmégglzo for for Better Ex- 222; g;‘;‘t'nj; HEFL;'D?;:E €1 432.000lei
INSTITUTIONALA changes
UNIHUB - Educatie
; t iald, idei ;
FONDULPENTRU | o o | BTERTEIor =% 9 | Prof. Univ. Dr. | Facultatea de
30 DEZVOLTARE 0276 it Iic;r‘e civiié " Magdalena Administratie 264.000 lei
INSTITUTIONALA s : Platis si Afaceri
Universitatea din
Bucuresti
FONDUL PENTRU Prof. Univ. Dr. . ’
1| oo | e | pertwngrars | T | bt | g g
INSTITUTIONALA ! Comanescu
Facultatea de
; ] Mihai Sociologie si :
32 | Fundatia Orange Blindhub 86.100 lei
Tomescu Asistenta
sociala
Prof. dr Facultatea de
: WHO Mintal Health e Psihologie si
33 | Studiu Harvard R Catalin . c?ngle # 0
Survey Stiintele
Nedelcea i
Educatiei
Total 173.092.632,21
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Lista proiectelor derulate in anul 2020 din fonduri externe nerambursabile

Ocean

Sursa D
Nr Crt Nr contra Titlul proiect Manager proiect Facultateii'iﬁ T

1 |3/2019 Caves as archives of climate and environment] Panaiotu Cristian Geologie si Geofizica

changes. A Center of Excellence in speleologig
= research

2 | 5/2019 | Elastomeric tuneable metasurfaces for efficie| Dragoman Daniela Fizica
spectroscopic sensors for plastic detection

3 9/2019 Towards Unsupervised Learning in the 4D Wq AlexeBogaan Matemaifma w

= Informatica

4 | 12/2020 | Geothermal energy sources identification aftd Panea lonelia Geologie si Geofizica
joint interpretation of geo-data from the Baia

) Mare area (Romania) .

5 | 16/2020 | A multidimensional approch to social exclusio Precupetu luliana ICUB
in later life - health consequences for ageing
populations \

6 | 24/2020 | Efficient Learning and Optimization Tools for | lonescu Radu Matematica si
Hyperspectral Imaging Systems Informatica

7 | 30/2020 | The response of climate-sensitive environmer V-e-s:'pr'éﬁwﬂéé'ﬁﬁﬁlﬁfred Geop{raﬂe
to global warming, sea-level rise and increasiy Stroe

______ extremes:The Charpathians and Danube deltg

8 | 31/2020 | Safer flights for UAVs and small airerafts: bett| lorga Gabriela Chimie
understanding of icing conditions in clouds.

9 | 35/2021 | Interdisciplinary Research on the Russian Mihai Razvan ICUB
Geopolitics in the Black Sea and the Arctic Ungureanu

17




Situatia comparativi a incasirilor realizate in anii 2017-2020

Proiecte din fonduri externe nerambursabile

CAPITOL

2017

2018

2019

2020

COD

Credite
bugetare
definitive

Incasari

Credite
hugetare
definitive

Incasari

Credite
bugetare
definitive

Incasari

Credite
bugetare
definitive

Incasari

Fonduri Externe
Nerambursabile
= Total Venituri

Sume primite in

contul platilor

efectuate in anii
_anteriori

Sume utilizate de
alte institutii din
excedentul
anului precedent
pentru
elfectuarea de
_cheltuieli

Cofinantare
publica acordata
in cadrul
mecanismului
SEE

36.32.01

40,15.03

42.60

398,545

1,463,556

204,776

90,917

441.314

420.535

2.462.955

2.360.425

349,55 |

47,17

151,827

317,822

7.942

AT

Cofinantare

42,75

66,197

45418

379.305

328.774

Prefinantare
SEE

45.17.03

[,825

1,079,323

45,007

96,101

Prefinantare

45.21.03

66,412

=193

Sume primite in
contul platilor
efectuate in anul
curent

48.31.01

48.31.03

375.117

375.117

2,031,650

2.031.651

Se observi o crestere semnificativa a valorii incasate pentru proiecte finantate din fonduri
externe nerambursabile aferente Mecanismului financiar Spatiul Economic European si
Norvegian 2014-2021.
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Plitile totale

Sursa F

aferente perioadei 01.01.2020-31.12.2020

19

Credite Credite
Cod bugetare bugetare | Anpajamente | Angajamente Plati
DENUMIREA INDICATORILOR indicator initial definitiv bugetare legale efectuate
A B 3 4 5 6 T el

TOTAL CHELTUIELI 00 501,285,990 | 501.285.990 | 424.552.460 | 424.641.027 | 424.552.460

CHELTUIELI CURENTE 01 461.758.128 | 461.758.128 | 397.974471 | 398.041.725 | 397.974.471 |
TITLUL I CHELTUIELI DI

PERSONAL 10 339.579.626 | 339.579.626 | 292.658.110 | 292.658.110 | 292.658.110
Cheltuieli salariale in bani 10.01 322.315.878 | 322.315.878 | 285.106.320 | 285.106.320 | 285.106.320

Salarii de baza 10.01.01 | 227.420.577 | 227.420.577 | 210.540.866 | 210.540.866 | 210.540.866

Sporuri pentru conditii de munca 10.01.05 11.030.640 11.030.640 #.808.083 8.808.083 8.808.083 |
Alte sporuri 10.01.06 13.379.805 13.379.805 10.608.937 10.608,937 10.608.937 |

Fond pentru posturi ocupate prin
cumul 10.01.10_| 25.140.010 | 25.140.010 | 20.993.217 | 20.993.217 | 20.993.217
Fond aferent platii cu ora 10.01.11 30.987.849 | 30.987.849 | 24.012.272 24,012,272 | 24.012.272
Drepturi de delegare 100113 | 3.400.000 |  3.400.000 | 631378 631.378 631.378 |
Indemnizatii de hrana 10.01.17 9.031.672 9.031.672 7.940.736 7.940.736 7.940.736 |
Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 1.925.325 1.925.325 1.570.831 1.570.831 1.570.831
Cheltuieli salariale in natura 10,02 3.865.076 3.865.076 3.807.816 3.807.816 3.807.816
Norme de hrana 10,02.02 75.526 75.526 20.216 20.216 20.216
Transportul la si de la locul de munca | 10.02.05 6,500 6.500 4.550 4.550 4.550
Vouchere de vacanta 10.02.06 3.783.050 3.783.050 3.783.050 3.783.050 3.783.050
Contributii 10.03 13.398.672 13.398.672 3.743.974 3.743.974 3.743.974
Contributii de asigurari sociale de stat | 10,03.01 509,000 509.000 7.527 7.527 7.527
Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 129.340 129.340 130 130 130
Contributii de asigurari sociale de

sanatate 10.03.03 1.133.800 1.133.800 1.373 1.373 1.373
Contributii de asigurari pentru

accidente de munca si boli

profesionale 10.03.04 25.000 25.000 52 52 52 |
Contributii pentru concedii si

indemnizatii 10.03.06 125.000 125.000 223 223 223
Contributia asiguratorie pentru munca | 10.03.07 9.763.032 9.763.032 3.727.272 3.727.272 3.727.272
Contributii platite de angajator in

numele angajatului 10.03.08 1.713.500 1.713.500 7.397 1.397 7.397
TITLUL I BUNURI SI SERVICII 20 55.034.148 | 55.034.148 42.961.867 43.029.121 42.961.867
Bunuri si servicii 20.01 37.747.505 | 37.747.505 30.841.953 30.906.827 | 30.841.953
Furnituri de hirou 20.01.01 340.247 340.247 334.220 334.220 334.220
Materiale pentru curatenic 20.01.02 930.118 930.118 |  927.884 927.884 927.884




__i}jcﬂlziL, Huminat si forta motrica

200103 | 10.628.191 | 10628191 | 10,612,670 | 10612670 | 10.612.670
| Apa, canal si salubritate 20.01.04 | 5.696.935 5.696.935 4.310.652 |  4.310.652 4.310.652
Carburanti si lubrifianti 20.01.05 1.853.000 1.853.000 16.754 16.754 | 16.754 |
| Piese de schimb 20.01.06 450.000 ~450.000 329.061 329.061 | 329.061 |
| Transport 20.01.07 50.000 | 50000 22,135 22,135 22135
Posta, telecomunicatii, radio, tv,
internet 20.01.08 600.000 600.000 368.028 368.028 368,028
Malteriale si prestari de servicii cu
caracter functional 20.01.09 1.850.000 1.850.000 1.406.211 1.406.21 1 1.406.211
Alte bunuri si servicii pentru
intretinere si functionare 20.01.30 15.349.014 | 15.349.014 12.514.338 12.579.212 | 12.514.338 |
Reparatii curente 20.02 3.631.896 3.631.896 3.360.750 3.360.750 3.360.750 |
Reparatii curente 20.02.00 3.631.896 3.631.896 3.360.750 3.360.750 3.360.750
Hrana 20.03 800,000 £00.000 | 181.883 181.883 181.883
Hrana pentru oameni 20.03.01 800.000 800.000 | 181.883 181.883 181.883
Medicamente si materiale sanitare 20.04 1,199,202 1.199.202 1.087.318 1.087.318 1.087.318
Reactivi 20,0403 1.199.202 1.199.202 1.087.318 1.087.318 1.087.318
Bunuri de natura obiecielor de
inventar 20.05 2.665.000 2,665,000 2.582.762 2.582.762 2.582.762
Uniforme si echipament 20.05.01 15.000 15.000 11.263 11.263 11.263
Lenjerie si accesorii de pat 20.05.03 0 0 0 0 0
Alte obicete de inventar 20.05.30 2.650.000 2.650.000 2.571.499 2.571.499 2.571.499
Deplasari, detasari, transferari 20.06 2.049.999 | 2.049.999 352.900 352,900 352,900
Deplasari interne, detasari, transferari 20.06.01 650,000 650.000 115,409 115.409 115.409
Deplasari in strainatate _20.06.02 1.399.999 | 1.399.999 237.491 237.491 237.491 |
Materiale de laborator 20.09 860.000 £60.000 633.292 633.292 633.292 |
Materiale de laborator 20.09.00 860.000 860.000 633.292 633,292 633.292
Carti, publicatii si materiale
| documentare . 20.11 250.000 250.000 206.259 206.259 206.259 |
Carti, publicatii si materiale
documentare 20.11.00 250,000 250,000 206.259 206.259 206,259
Consultanta si expertiza 20.12 0 0 0 ol 0
Consultanta si expertiza 20.12.00 0 0 0 0 0
Pregatire profesionala 20.13 150.000 150.000 26.006 28386 26.006
Pregalire profesionala 20.13.00 150.000 150.000 26.006 28.386 26.006
Protectia muncii 20.14 __851.000 851.000 657.495 657,495 657.495
Protectia muncii 201400 | 851000 | 851000 | 657495 |  657.495 |  657.495
Alte cheltuieli 20.30 4.829.546 4.829.546 3.031.249 3.031.249 3.031.249
Reclama si publicitate 20.30.01 449.000 449.000 230.105 230.105 230,105
Protocol si reprezentare 20.30.02 300.000 300.000 16.636 16.636 16.636
Prime de asigurare non-viala 20.30.03 100.000 100.000 36.270 36.270 36.270
Chirii 20.30.04 967.700 967.700 574.543 574.543 574.543
Fondul Presedintelui/Fondul
conducatorului institutiei publice 20.30.07 92.708 92,708 26.284 26.284 26.284
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 2.920.138 2.920.138 2.147.411 2.147.411 2.147.411
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TITLUL VIT ALTE TRANSFERLUIRI 55 3.100.000 3.100.000 | 3.099.999 | 3.099.999 3.099.999
A. Transleruri interne. 55.01 3.100.000 3.100.000 3.099.999 3.099.999 3.099.999
Finantarea proiectelor de cercetare-

dezvoltare si inovare **) 550148 3,100,000 3,100,000 3.099.999 3.099.999 3.099.999
Titlul VIl PROIECTE CU

FINANTARE DIN FONDURI

EXTERNE NERAMBURSABRILE

(FEN) POSTADERARE 56 2.600.000 2.600.000 2.434.986 2.434.986 2.434.986
Alte facilitati si instrumente

postaderare 56.16 2.600.000 2.600.000 2.434.986 2.434.986 2.434.986
Finantarea externa nerambursabila 56.16.02 2.600.000 2.600.000 2.434.986 2.434.986 2.434.986
TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 57 2.619.876 2.619.876 312.718 312,718 312.718
Ajutoare sociale a 57.02 2.619.876 2.619.876 312.718 312.718 312,718
Ajutoare sociale in natura 57.02,02 2.619.876 2.619.876 312.718 312.718 312.718
TITLUL X PROIECTE CU

FINANTARE DIN FONDURI

EXTERNE NERAMBURSABILLE

AFERENTE CADRULUI

FINANCIAR 2014-2020 58 _ 21.520.625 | 21.520.625 14.725.378 14725378 | 14.725.378
Programe din Fondul European de

Dezvoltare Regionala (FEDR) 58.01 8.420.625 8.420.625 6.010.105 6.010.105 6.010.105
Finantarea nationala _ 58.01.01 1.565.000 1.565.000 961.401 961.401 961.401
Finaniarea externa nerambursabila 58.01.02 6.230.625 6.230.625 4.564.510 4.564.510 4.564.510
Cheltuieli neeligibile 58.01.03 625,000 625.000 484.194 484.194 484,194
Programe din Fondul Social

European (FSE) 58.02 13.100.000 | 13.100.000 8.715.273 8.715.273 8.715.273
Finanlarea nationala 58.02.01 2.250.000 2.250.000 1.317.008 1.317.008 1.317.008
Finantarea externa nerambursabila 58.02.02 10,500,000 | 10.500.000 7.389.132 7.389.132 7.389.132
Cheltuieli neeligibile 58.02.03 350.000 350.000 9.133 9.133 9.133
TITLU XI ALTE CHELTUIELI 59 58.824.478 | 58.824.478 56.506.791 56.506.791 | 56.506,791
Burse 59.01 55.924.478 | 55.924.478 54.226.756 54.226.756 | 54.226.756
Burse 59.01.00 55.924.478 | 55.924.478 54.226.756 54.226.756 | 54.226.756
Sume aferente persoanelor cu

_handicap neincadrate 59.40 2.900.000 | 2.900.000 2.280.035 | 2.280.035 2.280.035

Sume aferente persoanclor cu

handicap neincadrale 59.40.00 2.900.000 2.900.000 2.280.035 2.280.035 2.280.035
70. CHELTUIELI DE CAPITAL

| (70=71+72+75) 70 18.007.237 | 18.007.237 11.965.261 11.986.574 | 11.965.261 |

TITLU XIT ACTIVE

NEFINANCIARE (71.01 + 71.02) 71 17.772.237 | 17.772.237 11.730.261 11.751.574 | 11.730.261
Active lixe 71.01 17.772.237:| 17.772.237 11.730.261 11751574 | 11.730.261
Conslructii 710101 | 9.089.418 9.089.418 3.462.407 3.483.720 3.462.407 |
Masini, echipamente si mijloace de

transport 71.01.02 6.622.589 6.622.589 6.362.644 6.362.644 6.362.644
Mobilier, aparatura birotica si alle

active corporale 71.01.03 1.550.541 1.550.541 1.471.698 1.471.698 1.471.698
Microbuze scolare 71.01.04 0 0 0 0 0
Alte active fixe 71.01.30 509.689 509.689 433.512 433.512 433.512
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TITLU XIV ACTIVE FINANCIARE ) 235.000 | 235.000 235.000 235.000 | 235.000
Active financiare 72.01 235.000 | 235,000 235,000 235.000 235.000
Participare la capitalul social al
societalilor comereiale 72.01.01 235,000 235000 | 235.000 235000 | 235.000

[ TITLUL XVII PLATI EFECTUATE ' |
N ANII PRECEDENTI S1

| RECUPERATE IN ANUL CURENT | 85 | 0 0 112,650 | -112.650 | -112.650
Plati efectuate in anii precedenti si :
recuperate in anul curent 85.01 0 0 -112.650 -112.650 -112.650
Plati efectuate in anii precedentisi | | [ (| N
recuperale in anul curent alerente
cheltuielilor curente si operatiunilor
financiare ale altor institutii publice 85.01.03 () 0 _-35.209 -35.209 -35.209
Plati efectuate in anii precedenti si ]
recuperate in anul curent aferente
fondurilor externe nerambursabile | 85.01.05 0 0 -77.441 -77.441 -77.441

Platile totale
Sursa D
aferente perioadei 01.01.2020-31.12.2020
pe surse articole de cheltuiald au urmitoarea structurd:
Credite | Credite
DENUMIREA Cod hugetare | bugetare | Angajamente | Angajamente Plati
INDICATORILOR | indicator | initiale | definitive bugetare legale efectuate
A B 3 4 5 6 7
TOTAL
CHELTUIELI 00 210.158 | 2.462.955 1.904.409 1.904.409 | 1.904.409
TITLUL X
PROIECTE CU
FINANTARE FEN
2014-2020 58 210.158 | 2.462.955 1.904.409 1.904.409 | 1.904.409
Mecanismele
financiare Spatiul
Economic European
si Norvegian 2014-

2021 58.31 210.158 | 2.462.955 1.904.409 1.904.409 | 1.904.409
Finantarea nationala | 58.31.01 31.524 | 379.305 285.651 285.6051 | 285.651 |
Finantarea externa
nerambursabila 58.31.02 178.634 | 2.083.650 1.618.758 1.618.758 | 1.618.758
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Situafia pliatilor efectuate pentru activitatea de cercetare pe anul 2020

Denumire Cod Credite Angajamente | Angajamente Plati Cheltuieli
Bugetare Bugetare Legale Efectuate Efective
[, £ F 3 4 5 6 8
| CHELTUIELI 29.287.598,00 | 23.544.923,84 | 23.544.923,84 | 25.056.589,20 | 20.372.564,70 |
TITLUL I. CHELTUIELI DE 10 19.318.277,00 | 15.263.059,28 | 15.263.055,28 | 15.185.331,95 | 15.343.487.15 |
| PERSONAL SRS VL VN 2t P! P (O 2781 B LY s
CHELTUIELI SALARIALE IN BANI | 10,01 19.052.164,00 | 15.052.259,02 | 15.052.259,02 | 14.974.531,69 | 14.995589 43
SALARII DE BAZA 10,01.01 52.408,00 43,163,00 43.163,00 63.505,00 49.011,00 |
-
SPORURI PENTRU CONDITII DE | 10.01.05 3.604,00 3.604,00 3.604,00 3.604,00 4.079,00
MUNCA o
ALTE SPORURI 10.01.06 4.833,00 4.833,00 4.833,00 4.833,00 5.783,00
FOND PENTRU POSTURI 100110 | 18.498.182,00 | 14.524.542,63 | 14.524.542,63 | 14.451.432,82 | 14.498570,37 |
OCUPATE PRIN CUMUL
INDEMINZATII DE DELEGARE | 10.01.13 480.213,00 463.192,39 463.192,39 |  438.232,87 438.146,06
ALTE DREPTURI SALARIALE IN | 10.01.30 " 12.924,00 12.924,00 12.924,00 12.924,00 0,00
BANI
CHELTUIELI SALARIALE IN 10.02 75.526,00 20.215,26 20.215,26 20.215,26 20.215,26
NATURA
NORME DE HRANA 10.02.02 75.526,00 20.215,26 20.215,26 20.215,26 20.215,26
CONTRIBUTII 10.03 190.587,00 |  190.585,00 190,585,00 190,585,00 327.682,46 |
CONTRIBUTII DE ASIGURARI 10.03.07 190.301,00 |  190.299,00 190.299,00 |  190.299,00 327.682,46 |
PENTRU D, GARANTARC
SALARIATI (0,2 N -
CONTRIBUTH FOND 10.03.08 286,00 286,00 286,00 286,00 0,00
HANDICAPATI 4%
TITLUL Il BUNURI SISERVICII | 20 4.770.202,00 | 3.544.731,45 | 3.544.731,45 | 5.137.274,14 | 2.366.643,87
BUNURI SISERVICIH 20,01 1.284.637,00 797.239,91 797.239,91 | 1.644.587,18 476.039,71
FURNITURI DE BIROU 20.01.01 25.830,00 25.815,18 25.815,18 25.677,72 23.400,15
MATERIALE PENTRU 20.01.02 18.406,00 17.246,25 17.246,25 17.246,65 16.703,82
CURATENIE
CARBURANTI S| LUBRIFIANTI 20.01.05 £.000,00 5.833,13 5,833,13 5.833,13 5.833,13
PIESE DE SCHIMB 20.01.06 100.000,00 102.810,35 102.810,35 99.569,27 91.768,13
TRANSPORT 20.01.07 10.900,00 10.618,27 10.618,27 11.033,48 4.615,25
POSTA, TELECOMUNICATI, 20.01.08 2.501,00 2.500,71 2.500,71 2.396,92 2.239,26
RADIO, TV, INTERNET
MATERIALE S| PRESTARI DE 20.01.09 71.000,00 43.585,91 43.585,91 88.695,48 44.194,51
SERVICI CU CARACTER
FUNCTIONAL
ALTE BUNURI 51 SERVICII 20.01.30 1.050.000,00 588.830,11 588.830,11 | 1.394.134,53 287.285,46
PENTRU INTRETINERE SI
FUNCTIONARE B
REPARATI CURENTE 20.02 64.656,00 34.669,86 34.669,86 34.669,86 34.669,86
MEDICAMENTE S| MATERIALE | 20.04 1.012.957,00 | 1.018.884,97 | 1.018.884,97 | 1.014.115,19 893.832,40
SANITARE
REACTIVI 20.04.03 1.012.957,00 | 1.018.884,97 | 1.018.884,97 | 1.014.115,19 893.832,40
BUNURI DE NATURA 20.05 353,000,00 |  339.766,30 339.766,30 |  333.927,39 19.536,41
OBIECTELOR DE INVENTAR
UNIFORME S| ECHIPAMENT 20.05.01 - 3.000,00 2.219,21 2.219,21 2.219,21 0,00
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ALTE OBIECTE DE INVENTAR

20.05.30

350.000,00 337.547,09 337.547,09 | 331.708,18 19.536,41
DEPLASARI, DETASARI, 20.06 135.328,00 134,952,31 134.952,31 133.755,63 178.279.19
TRNSFERURI S R — e |
DEPLASARI INTERNE, 20.06.01 10.328,00 39.179,80 39.179,80 45.238,73 37.496,08
DETASARI, TRANSFERURI o :

DEFLASARI IN STRAINATATE 20.06.02 125.000,00 95.772,51 95.772,51 88.516,90 90.783.11
MATERIALE DE LABORATOR 20,09 650.000,00 557.938,46 557.938,46 |  561.115,83 508.545,66
CARTI, PUBLICATI'SI | 20.11 12.350,00 12.324,38 12.324,38 e n
MATERIALE DOCUMENTARE

PROTECTIA MUNCII 2014 30.000,00 29,980,593 29.980,93 29.742,93 29.263,74
ALTE CHELTUIELI 20.30 1.227.274,00 618.974,33 618.974,33 | 1.373.035,75 276.476,90
PROTOCOL SI REPREZENTARE | 20.30.02 15.496,00 15.496,00 15.496,00 15.496,00 15.496,00
DISP PRIME DE ASIG NON 20.30.03 10.316,00 10.315,29 10.315,29 10.315,29 10.315,29 |
VIATA =
CHIRII 20.30.04 20.000,00 19.969,55 19.969,55 19,969,55 19.932,69
ALTE CHELTUIELI CU BUNURI §1 | 20.20.30 1.181.462,00 573.193 49 573.193,49 | 1.327.254,91 230.732,92
SERVICII ) .
TITLUL VII. ALTE TRANSFERURI | 55 3.100.000,00 | 3.099.999,08 | 3.099.999,08 | 3.099.999,08 0,00
A. TRANSFERURI INTERNE 55.01 3.100.000,00 | 3.099.999,08 | 3.099.999,08 | 3.099,999,08 0,00
PROIECTE 55.01.48 3.100.000,00 | 3.099.999,08 | 3.099.999,08 | 3.099.999,08 0,00
CERCET.DEZV.INSTIT.PUBLICE -

TITLUL X. ALTE CIICLTUICLI 59 173.358,00 111.831,00 111.831,00 111.831,00 198.615,00

| BURSE 59.01 0,00 0,00 0,00 0,00 12.548,39
SUME AFERENTE | s9.40 © 153.358,00 |  111.831,00 111.831,00 111.831,00 186.066,61
PERSOANELOR CU HANDICAP
TITLUL X111, ACTIVE 71 1.945.761,00 | 1.525.303,03 | 1.525.303,03 | 1.525.303,03 | 2.463.818,68
NEFINANCIARE . ]
ACTIVE FIXE (INCLUSIV 71.01 1.945761,00 | 1.525303,03 | 152530303 | 1525303,03 | 2.463.818,68
REPARATII CAPITALE)

CONSTRUCTII 71.01.01 0,00 0,00 0,00 0,00 36.663,77
| MASINI, ECHIPAMENTE S 71.01.02 1.713.325,00 | 1.473.889,61 | 1.473.889,61 | 1.473.889,61 | 2.178.837,57

MIJLOACE DE TRANSPORT

MOBILIER, APARATURA 71.01.03 140.191,00 27.711,53 27.711,53 27.711,53 13531838

BIROTICA SI ALTE ACTIVE

CORPORALE

LICENTE, PROGRAME, ALTE 71.01.30 92.245,00 23.701,89 23.701,89 23.701,89 112.998,96

ACTIVE NECORPORALE

TITLUL XIX PLATI EFECTUATE | 85 0,00 0,00 0,00 -3.150,00 0,00

IN ANII PRECEDENTI SI

RECUPERATE

PLATI EFECTUATE IN ANII 85.01 0,00 0,00 0,00 -3,150,00 0,00

PRECEDENTI 51 RECUPERATE IN

ANUL CUR

PLATI CHELTUIELI CURENTE ANI | 85.01.03 0,00 0,00 0,00 -3.150,00 0,00

PRECED RECUP IN ANUL

CURENT
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Situatia platilor efectuate in anul 2020 din subventia de la stat

Denumire indicator

Cod Credite Bugetare | Angajamente | Angajamente Plati
indicator Definitive Bugetare Legale Efectuate

I E F 3 4 5 6 2
CHELTUIELI CHELTUIELI 7.730.849,00 | 6.322.123,00 | 6.322.123,00 | 6.322.123,00
TITLUL I. CHELTUIELI DE 10 1.347.759,00 0,00 0,00 0,00 |
PERSONAL o _ "
CHELTUIELI SALARIALE IN BANI | 10.01 1.347.759,00 0,00 0,00 0,00
SALARII DE BAZA 10.01.01 1.347.759,00 0,00 000 0,00
TITLUL I1. BUNURI S| SERVICII 20 6.383.090,00 | 6322.123,00 | 6.322.123,00 | 6.322.123,00 |
BUNURI 51 SERVICII 20.01 6.383.090,00 | 6.322.123,00 | 6.322.123,00 | 6.322.123,00
INCALZIT, ILUMINAT S| FORTA | 20.01.03 " 3.529.033,00 3.513.512 3.513.512 3.513.512
MOTRICA
APA, CANAL 51 SALUBRITATE 20.01.04 2.854.057,00 2.808.611 2.808.611 2.808.611

Situatia plitilor efectuate in anul 2020 din venituri proprii cimine cantine

Denumire indicator Cod Credite Angajamente | Angajamente Plati
indicator Bugetare Bugetare Legale Efectuate
) Definitive
E 3 3 4 5 6
CHELTUIEL| 11.484.416,00 10.279.083 10.279.083 10.279.083
TITLUL I. CHELTUIELI DE 10 6.071.467,00 5,954,743 5.954.743 5.954.743
PERSONAL
CHELTUIELI SALARIALE IN BANI | 10,01 5.954.126,00 5.874.339 5.874.339 5.874.339
SALARII DE BAZA 10.01.01 5.757.214,00 5.678.401 5.678.401 5.678.401
SPORURI PENTRU CONDITIIDE | 10.01.05 123.227,00 ©122.859 122.859 122.859
MUNCA
ALTE SPORURI 10.01.06 1.232,00 1.232 1.232 1.232
ALTE DREPTURI SALARIALE IN | 10.01.30 72.453,00 71.847 71.847 71.847
BANI ”
CONTRIBUTII 10.03 117.341,00 80,404 £80.404 80.404
CONTRIBUTII DE ASIGURARI 10.03.07 117.341,00 80.404 80.404 £0.404
PENTRU FD. GARANTARE
SALARIATI (0,2
TITLUL 1. BUNURI SI SERVICII 20 4.992.152,00 3.965.204 3.965.204 3.965.204
BUNURI SI SERVICII 20,01 2.330.063,00 | 2.143.330 2.143.330 2.143.330
FURNITURI DE BIROU 20.01.01 374,00 374 374 174
MATERIALE PENTRU 20,01.02 216.820,00 212.874 212.874 212.874
| CURATENIE
APA, CANAL 51 SALUBRITATE 20.01.04 56.000,00 5231 5.231 5.231
PIESE DE SCHIMB 20.01.06 29.117,00 28,954 28.954 28.954
MATERIALE S| PRESTARI DE 20.01.09 107.421,00 105.735 105.735 105.735
SERVICI CU CARACTER
FUNCTIONAL |
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BIROTICA 51 ALTE ACTIVE
CORPORALE

ALTE BUNURI 51 SERVICII 20.01.30 1.920.331,00 1.790.163 1,790,163 1.790.163
PENTRU INTRETINERE 5|
| FUNCTIONARE | =
REPARATII CURENTE 20.02 1.433.036,00 1.335.419 1.335.419 1.335.419
CHRANA 2003 844.846,00 123507 |  122.507 122,507
| HRANA PENTRU OAMENI | 20.03.01 844.846,00 122,507 122.507 122507
| BUNURIDE NATURA | 20,05 33528900 335.289 '335.289 335289
OBIECTELOR DE INVENTAR
ALTE OBIECTE DE INVENTAR 20.05.30 335.289,00 335.289 335289 335,289
DEPLASARI, DETASARI, 20.06 450,00 0 0 o
TRNSFERURI
DEPLASARI INTERNE, 20.06.01 450,00 0 0 0
DETASARI, TRANSFERURI o
ALTE CHELTUIELI 20.30 48.468,00 28.659 28.659 28.659
PROTOCOL S| REPREZENTARE | 20.30.02 486,00 470 470 470
ALTE CHELTUIELI CU BUNURI | 20.30.30 47.982,00 | 28189 28.189 28.189
51 SERVICII
TITLUL X. ALTE CHELTUIELI 59 92.187,00 70.070 70.070 70.070
SUME AFERENTE 59.40 92.187,00 70.070 70.070 70.070
PERSOANELOR CU HANDICAP
NEINCADRATE -
TITLUL XIII. ACTIVE 71 328.610,00 289.066 289.066 289.066
NEHNANCIARE
ACTIVE FIXE (INCLUSIV 71.01 328.610,00 289.066 289.066 289.066
REPARATII CAPITALE)
CONSTRUCTII 71.01.01 263.000,00 262.227 262.227 262.227
MASINI, ECHIPAMENTE S| 71.01.02 59.298,00 20528 20528 20528
MULOACE DE TRANSPORT
MOBILIER, APARATURA 71.01.03 6.312,00 6.312 6.312 6312
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SITUATIE PRIVIND CHELTUIELILE EFECTUATE PENTRU OBIECTIVELE DE
INVESTITII IN ANUL 2020 (stabilite in anul 2019)

crt.

Obiectiv de
investi(ii

Valoare
alocati
buget de
stat (lei
cu TVA)

TOTAL
GENERAL
LUCRARI
DE
INVESTITII

4.836.000

Valoare
cheltuiti
buget de
stat (lei cu
TVA)

2.365.380,73

C
111

Consolidiri
la imaobile -
TOTAL

168.000

Valoare
alocata
venituri
proprii
(lei cu
TVA)

Valoare
cheltuiti
venituri
proprii (lei
cu TVA)

Valoare
alocata
fonduri
speciale
(lei cu
TVA)

Valoare |
cheltuita
FEN (lei cu
TVA)

167.314

2.924.000

1.097.026,10

17.185.000

2.967.924,98

280.000

39.270

16.400.000

Consolidari
camine §i
canline -

TOTAL

165.000

167.314

40.000

39.270

0

0}

Proiectare si
consolidare
Proiect pentru
autorizatia de
Construire
(PAC),
Proiect tehnic
(PT) si
Detalii de
Executie
(DE) Camine
G1,G2,G3 si
G4, Complex

- Magurele

168.000

167.314

40.000

39.270

0

0

Consolidari
Spatii de
invatamani -
TOTAL

0

0

240.000

0.00

16.400.000

2.967.924,98

DALI
consolidare si
reabilitare
imobil Traian
Vuia

0

240.000

b

Consolidare
CorpB

0

0

6.479.000

823.460,74
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Gradina
Botanica-
Cod SMISS
121728
Consolidare
Imobil Spiru
Haret —
SMISS
122957

“o0lo 0

9.921.000

2 14446424

C
v

Reabilitare
Imobile -
TOTAL

Reabilitare
camine
canline -
TOTAL

4.668.000

| 1.177.000

2.198.066,73 | 2.644.000 | 1.057.756,10

785.000

910.691,38 | 223.000 | 222.956,76

0

Reabilitare
instalatii
electrice

Camin

Poligrafie

260.000

Reabilitare
grupuri
sanitare

Camin B,
Complex

| Grozavesti

84.000

0

84000 | 0 0

0

Reabilitare
constructii si
instalatii
Camin Stoian
Militaru scara

2

0

0 223.000 | 222.956,76

Reabilitare
Statie
hidrofor
Complex
Grozavesti

Reabilitare
instalatii
electrice
interioare

Camin
FFundeni -

_ Etapall

108.000

90.000

106.958,78 0 0

89.490,75 | 0 0

0
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6.

Reabilitare
Centrala
Termica

Camin Al,
Complex

Grozavesti

635.000

628.792,58

0

0

Reabilitare
spalii de
invatamani -
TOTAL

3.491.000

1.287.375,35

2.421.000

8§34.799,34

785.000

Reabilitare
Anexa
Statiunea
Zoologica
Sinaia

0

185.000

182.418.,46

0

0

iy

Retele
exterioare si
amenajari
Corp A

~ Panduri

Reabilitare
Proicclare
Palatul
Facultatii de
Drept
SMISS
124547

0

386.000

785.000

0

Asistenta
Tehnica Corp
A Pansduri

80.000

64.260,00

43.000

21.420

0

Reabilitare
Demisol
Facultatea de
Teologie
Ortodoxa
Etapa [

3.411.000

1.223.115,35

1.296.000

620.105.22

0

0.

Studiu
Solutie Trafo
Nou Panduri

90

0

11.000

10.855,66
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SITUATIE PRIVIND CHELTUIELILE EFECTUATE PENTRU DOTARI

2020 COMPARATIV CU 2019

Credite Pliti Credite Plati
bugetare | efectuate | bugetare | efectuate
___Dotri 2019 2019 2020 2020
Magsini, echipamente si
mijloace de transport 7.924.861 6.504.508 | 6.622.589 | 6.362.644
Mobilier, aparatura
birotica si alte active
corporale . 4.204.688 |  4.071.245 | 1.550.541 | 1.471.698
Alte active fixe 750.337 636.925 | 509.689 | 433.512
Total 12.879.886 | 11.212.678 | 8.682.819 | 8.267.854

Ponderea in Bugetul Universitatii din Bucuresti a activititilor finantate integral din

venituri proprii

- Indicator N Valoare %
TITLUL I CHEL'TUIELI DE PERSONAL 62.234.000 41,35
TITLUL [1 BUNURI SI SERVICII 42.428.258 28.20
Titlul VIII PROIECTE CU FINANTARE DIN FONDURI
EXTERNE NERAMBURSABILE (FEN) POSTADERARE 2.600.000 173
TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA ) 520.000 0,35
TITLUL X PROIECTE CU FINANTARE DIN FONDURI
EXTERNE NERAMBURSABILE AFERENTE CADRULUI
FINANCIAR 2014-2020 21.520.625 | 14,30
TITLU XI ALTE CHELTUIELI 4.900.000 3,26
TITLU XIII ACTIVE NEFINANCIARE 13.171.237 8,75
TITLU Xlv ACTIVE FINANCIARE 235.000 2,06

Situatia plitilor efectuate din

Proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile (FEN/FEDR)
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la data de 31.12.2020

a Sursa F

[ DENUMIREA

Cod Credite Angajamente | Angajamente Plati Cheltuieli
INDICATORITLOR indicator | bugetare bugetare legale cfectuale efective %
A B 4 5 6 7 9
TITLUL X PROIECTE CU
FINANTARE DIN
FONDURI EXTERNE
NERAMBURSABILL
AFERENTE CADRUILUI
FINANCIAR 2014-2020 58 21.520.625 14.725.378 14.725.378 14.725.378 23.026.539
Programe din Fondul
European de Dezvoltare
Regionala (FEDR) 5801 | 8.420.625 6.010.105 6.010.105 6,010,105 3.058.595
Finantarca nationala 58.01.01 1.565.000 961.401 961.401 961,401 447.356
Finantarea externa
nerambursabila | 58.01.02 | 6.230.625 4.564.510 4.564.510 4.564.510 2.508.997
Cheltuieli neeligibile 58.01.03 | 625.000 484.194 484,194 484.194 102.242
Programe din Fondul Social
Furopean (I'SE) 58.02 13,100,000 8.715.273 8.715.273 8.715.273 19.967.944
Finantaren nationala 58.02.01 | 2.250.000 1.317.008 1.317.008 1.317.008 2.983.244
Finanlares externa
nerambursabila 58.02.02 | 10,500,000 7.389.132 7.389.132 7.389.132 16.825.677
Cheltuieli neeligibile 58.02.03 350.000 9.133 9.133 9.133 159,023
b. FONDURI SEE- Sursa D
Credite
Cod bugetare | Angajamente | Angajamente Plati Cheltuieli
DENUMIREA INDICATORILOR. | indicator | definitiv bupetare legale efectuate efective
A . 3 4 5 6 7 9
TOTAL CHELTUIELI i 2,462,955 | 1.904.409 1.904.409 1.904.409 | 1.425.659
TITLUL X PROIECTE CU
FINANTARE DIN FONDURI
EXTERNE NERAMBURSABILE
AFERENTE CADRUILUI
FINANCIAR 2014-2020 58 2.462.955 | 1.904.409 1.904.409 1.904.409 | 1.425.659
Mecanismele financiare Spatiul
Economic European si Norvegian
2014-2021 58.31 2.462.955 | 1.904.409 1.904.409 1.904.409 | 1.425,659
Finantarea nationala 58.31.01 | 379.305 285.651 285.651 285.651 219.531
Finantarea externa nerambursabila 58.31.02 | 2.083.650 | 1.618.758 1.618.758 1.618.758 | 1.206.128
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Ponderea cheltuielilor si a platilor FEN din total universitate 2020

DENUMIREA Plati efectuate | Cheltuieli efective
INDICATORILOR 2020 2020
TOTAL 426.456.869 451.611.006 |
CHELTUIELI/PLATI
_______ FEN, FEDR, SEE |  16.629.787 24.452.198
Pondere % 3,90 | 541
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