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CONTRACT DE MANAGEMENT

PREAMBUL

In conformitate cu prevederile art. 211 alin. 3 din Legea nr. 1/2011 a educatiei
nationale, raportat la art. 213 alin. 2 lit. i) si alin. 6 lit. ¢) din Legea nr. 1/2011,

Avand in vedere Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului
nr. 5617/20.12.2019 emis in temeiul art. 209 alin. 1 lit. b, art. 211 alin. 1 si art. 213 alin.6
din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

Partile au convenit asupra incheierii prezentului contract de management privind
exercitarea functiei de Rector al Universitatii din Bucuresti, in conditiile si cu respectarea

urmatoarelor clauze:

Capitolul |
PARTILE CONTRACTANTE
Art. 1
Senatul Universitatii din Bucuresti, cu sediul in Bucuresti, Sos. Panduri nr. 90,
sect. 5, in temeiul art. 213 alin. 1 si alin. 2 lit. i) din Legea nr. 1/2011, reprezentat prin

Conf. Univ. Dr. Claudiu - Paul Buglea, cetatean roman,



Prof. Univ. Dr. Marian Preda, cetatean roman,

Capitolul I
OBIECTUL CONTRACTULUI

Art. 2

(1) Prin prezentul contract, Rectorul se obliga sa asigure, pe durata mandatului
sau, managementul si conducerea operativa a Universitatii, cu respectarea programului
de management cuprins in Anexa nr. 1, precum si a criteriilor si a indicatorilor de
performantd manageriala prevazuti de aceasta.

(2) Rectorul reprezinta legal universitatea in relatiile cu tertii si asigura conducerea
executiva a acesteia, avand atributiile prevazute de legislatia in vigoare precum si de

Carta universitara aprobata de Senatul Universitatii din Bucuresti.

Capitolul IlI
DURATA CONTRACTULUI

Art. 3 Prezentul contract se incheie pe o durata determinata de 4 (patru) ani,
corespunzatoare mandatului rectorului, incepand de la data confirmarii acestuia prin
Ordinul nr. 5617 din 20.12.2019.

Capitolul IV
DREPTURILE S| OBLIGATIILE PARTILOR

Art. 4 (1) In exercitarea functiei si mandatului, Rectorul asigurd managementul si
conducerea operativa a Universitatii din Bucuresti in acord cu principiile sistemului
national de invatamant de stat, urmarind promovarea unui invatamant orientat pe valori,

creativitate, capacitati cognitive, volitive si actionale.



(2) Rectorul va organiza si administra activitatea Universitatii in conditii de eficienta
si performanta si va reprezenta interesele acesteia in vederea la indeplinirii criteriilor si
indicatorilor de performanta ce fac parte integranta din prezentul contract.

(3) Rectorul are si calitatea de ordonator de credite.

(4) In vederea indeplinirii rolului s&u, Rectorul are urmatoarele atributji:

a) asigura conducerea executiva a universitatii;

b) negociaza si semneaza contractul institutional cu Ministerul Educatiei Nationale
si Cercetarii Stiintifice;

c) numeste prorectorii si stabileste atributiile acestora;

d) organizeaza concursurile pentru selectarea decanilor dintre candidatii avizati de
consiliile facultatilor, precum si pentru directorul general administrativ;

e) propune spre aprobare Senatului universitar structura si reglementarile de
functionare ale universitatii;

f) propune spre aprobare Senatului universitar proiectul de buget si raportul privind
executia bugetara;

g) ia masurile necesare pentru respectarea prevederilor Cartei universitare privind
inviolabilitatea spatiului universitar;

h) prezintd Senatului universitar, in luna martie a fiecarui an, precum si la
incheierea mandatului, raportul privind starea universitatii potrivit art. 130 alin. 2 din
Legea nr. 1/2011. Raportul va include: situatia financiara a universitatii, pe surse de
finantare si tipuri de cheltuieli; situatia fiecarui program de studii; situatia personalului
institutiei; rezultatele activitatilor de cercetare; situatia asigurarii calitatii activitatilor din
cadrul universitatii; situatia respectarii eticii universitare si a eticii activitatilor de cercetare;
situatia posturilor vacante; precum si situatia insertiei profesionale a absolventilor din
promotiile precedente. Senatul universitar valideaza acest raport in baza referatelor
realizate de comisiile sale de specialitate.

i) conduce Consiliul de administratie;

j) emite decizile de numire si eliberare din functie a titularilor functiilor de
conducere din Universitate, in conformitate cu prevederile legii si ale Cartei universitare;

k) dispune inmatricularea si exmatricularea studentilor;



[) incheie contracte cu tertii, cu avizul Directiei Juridice, Directorului general
administrativ, precum si al celorlalte departamente de specialitate;

m) intocmeste strategia pe termen mediu a Universitatii din Bucuresti;

n) indeplineste orice alte atributii stabilite de Senatul universitatii, in conformitate
cu dispozitiile legale aplicabile si ale Cartei universitare.

(4) Rectorul poate delega temporar o parte din competentele sale unuia sau mai
multor prorectori.

(5) In cazul in care rectorul este in imposibilitatea de a-si exercita functia,
exercitarea aceasteia va fi asigurata de unul dintre prorectori, desemnat de Rector sau

de Consiliul de administratie.

Art. 5 Tn exercitarea functiei sale, rectorul se bucura de toate drepturile prevazute
de lege pentru personalul didactic din invatamantul universitar de stat, precum si cele

specifice functiei detinute.

Art. 6 In limitele competentelor sale, Senatul Universitatii va asigura Rectorului
toate conditiile necesare exercitarii functiei detinute si va respecta drepturile acestuia

izvorate din lege si din prezentul contract.

Art. 7 (1) Functia de rector este incompatibila cu detinerea de functii de conducere
in cadrul unui partid politic, pe perioada exercitarii mandatului

(2) Rectorul declara ca are cunostintd de prevederile Cartei Universitatii, potrivit
carora persoanele care ocupa o functie de conducere sau de demnitate publica nu pot

exercita functia de rector pe perioada indeplinirii mandatului.

Capitolul VI
RASPUNDEREA PARTILOR

Art. 8 (1) Rectorul va actiona astfel incat sa aplice si sa respecte prevederile Cartei
si regulamentelor Universitatii din Bucuresti, precum si deciziile luate de Senatul

universitatii in conditiile legii.



(2) Rectorul si va exercita functia in conformitate cu dispozitiile legale in materie,
urmarind in permanenta, indeplinirea criteriilor si a indicatorilor de performanta
manageriala prevazuti in planul managerial si in planurile operationale ulterioare.

(3) Aprecierea activitatii rectorului se face prin analizarea gradului de indeplinire a
obiectivelor si criteriilor de performanta, in conditiile legii.

(4) Rectorul raspunde in fata Senatului pentru activitatea sa, in conditiile legii.

Capitolul viI
MODIFICAREA CONTRACTULUI

Art. 9 (1) Pe parcursul executarii contractului, partile pot sa modifice, de comun
acord, prin act aditional, clauzele acestuia.
(2) Daca este cazul, contractul se va adapta corespunzator reglementarilor legale

ulterioare incheierii acestuia si care 1i sunt aplicabile.

Capitolul Vil
INCETAREA CONTRACTULUI

Art. 10 (1) Rectorul poate demisiona din functie prin cerere scrisa adresata
Senatului Universitatii.

(2) Rectorul poate fi demis de catre Senat, in conditiile legii, in cazul nerespectarii
de catre acesta a obligatiilor prevazute in prezentul contract.

(3) Ministrul educatiei si cercetarii stiintifice poate revoca din functie rectorul in
conditiile art. 125 din Legea nr. 1/2011.

(4) Tn afara cazurilor prevazute mai sus, prezentul contract isi inceteaza efectele
si prin acordul de vointa al partilor, prin interventia unui caz de incompatibilitate prevazut

de lege sau prin prezentul contract sau in cazul decesului rectorului.



Capitolul IX
LITIGI. FORTA MAJORA

Art. 11 Daca nu pot fi solutionate pe cale amiabila neintelegerile dintre parti
privitoare la incheierea, executarea, modificarea, incetarea sau interpretarea clauzelor

prezentului contract vor fi deferite spre solutionare instantelor judecatoresti competente.

Art. 12 Forta majora, astfel cum este definita de Codul civil, confirmata de
autoritatile competente, apara partile de raspundere pentru neexecutarea sau executarea

necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin prezentul contract.

Capitolul X
DISPOZITII FINALE

Art. 13 Prevederile prezentului contract de management se completeaza cu
dispozitiile legale incidente, precum si cu cele ale Cartei universitare adoptata de Senatul
Universitatii din Bucuresti.

Art. 14 Prezentul contract a fost incheiat astazi .......... , in 4 exemplare originale.

Senatul Universitatii din Bucuresti Rector,

prin: Presedinte, conf. univ. dr. Claudiu — Paul Buglea prof. univ. dr. Marian Preda



