Cursul „Egalitate, diversitate, incluziune: dincolo de stereotipuri și prejudecăți în mediul universitar”, în cadrul Planului de Egalitate de Gen (PEG) în UB
Joi, 9 iunie 2022, a avut loc primul modul de formare asociat implementării Planului de Egalitate de Gen (PEG) în Universitatea din București, module de care vor beneficia până la finalul anului 2022 aproximativ 150 de angajați ai UB.
Primul curs, denumit „Egalitate, diversitate, incluziune: dincolo de stereotipuri și prejudecăți în mediul universitar” și susținut de prof. univ. dr. Laura Grünberg și dr. Irina Costache, cadre didactice la UB, a oferit participanților, pe parcursul duratei de 4 ore, experiențe de conștientizare și învățare, în special vizând necesitatea unor astfel de inițiative în domeniul egalității de gen. 
[bookmark: _GoBack]La eveniment au luat parte atât studenți, masteranzi și doctoranzi, cât și personal administrativ și membri ai conducerii UB.
Participanții au avut ocazia, de asemenea, să își ofere perspectivele critice asupra implementării Planului în Universitatea din București.
Mai multe informații despre această inițiativă pot fi consultate aici.
