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Aim: 
The aim of the Teach@Tübingen program is to give young international academics the oppor-
tunity to become familiar with research and teaching at a German university, and thereby to 
expand the amount of courses given in foreign languages at the University of Tuebingen. For 
the teaching individuals it also offers chances to broaden research horizons and build profes-
sional ties. 

Target group: 
PhD candidates in an advanced stage of their doctoral studies and Postdocs who have 
earned their PhD in the last 4 years preferably from strategically important partners and  
CIVIS partners of the University of Tübingen. 

PhD candidates and postdocs who are currently or have been funded by other projects at the 
University of Tübingen or already had an employment contract at the University of Tübingen 
in the past are not eligible to apply. 

Requirements: 
• Academic ties with the Professor with whom the candidate is placed are essential 
• Classes must be held for a minimum of 2 teaching hours/week (2 SWS) 
• The classes offered must be made public and be open to all students 
• The classes offered must be held in English (excepting philology) 
• The candidate must attend the informative event including an intercultural training 

 

Funding: 
1. Scholarships: 

• PhD candidates EUR 1468/month 
• PostDocs EUR 1853/month 

2. Remuneration for teaching (min. 2 SWS, max. 6 SWS) 
• PhD candidates EUR 25/teaching hour (SWS) 
• PostDocs EUR 50/teaching hour (SWS) 
• The remuneration for teaching will be paid in one lump sum towards the end of 

each semester 
3. Travel expenses for travelling to Tuebingen up to EUR 1000 (documented costs, no 

reimbursement of moving expenses or travel expenses of family members) 

Duration: 
Length of stay: 1-2 semesters (min. 4 months) 
Arrival time: 15th – 31st March or 15th – 30th September 
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Application: 
The application is submitted online via an application portal: 
https://www.antraege-zv.uni-tuebingen.de/ 
 
After registration on the application portal the applicant will need to upload two PDF docu-
ments: 

1. PDF: 
• Letter of support of the hosting professor at the University of Tuebingen (max. 

2 pages) 
• Cover letter of candidate stating his/her motivation for participating in the 

Teach@Tuebingen program (max. 2 pages) 
• CV (max. 2 pages) 
• Certificate of language proficiency (English or other language of instruction) - 

min. C1 (not applicable for native speakers) 
• List of most important publications (max. 10, max. 1 page) 
• Proven teaching experience (max. 1 page) 
• Course(s) which will be taught in Tuebingen including the title of the planned 

course(s), the type of class (lecture, seminar...), the number of teaching hours 
taught per week (SWS), short abstract on the contents of the planned 
course(s) (max. 1 page per course) 

• Contents of proposed research (max. 1 page) 
• Max. 2 further reference letters 

2. PDF: Certificate of your latest university degree (Masters or PhD) 

Application Deadline: 
20th June or 11th December 
Applications can be submitted from 1st Mai or 1st October  

Contact: 
For questions regarding the application process please contact 

 

(Ms.) Dr. Iryna Shalaginova 
Phone: +49 7071-29-75050 

(Ms.) Sabine Dreher 
Phone: +49 7071-29-75005 

Email: teach-at-tuebingen@uni-tuebingen.de 
Website: http://www.uni-tuebingen.de/en/53035 

  

https://www.antraege-zv.uni-tuebingen.de/
mailto:teach-at-tuebingen@uni-tuebingen.de
http://www.uni-tuebingen.de/en/53035
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Ziel 
Das Teach@Tübingen Programm hat zum Ziel die englischsprachige Lehre an der Universität 
Tübingen auszubauen, internationale Kontakte zu knüpfen und internationalen Doktoran-
den/innen sowie jungen PostDocs die Möglichkeit zu geben, die eigene Lehrerfahrung wie 
auch ihren individuellen Forschungshorizont zu erweitern. 

Zielgruppe: 
Fortgeschrittene Promovierende und Postdocs, die ihren Doktortitel innerhalb der letzten 4 
Jahre erhalten haben, bevorzugt von strategisch wichtigen Partnern und CIVIS-Partnern der 
Universität Tübingen. 

Promovierende und Postdocs, die aktuell oder in der Vergangenheit durch andere Projekte 
an der Universität Tübingen gefördert wurden oder bereits einen Arbeitsvertrag an der Uni-
versität Tübingen hatten, sind von der Bewerbung ausgeschlossen. 

Rahmenbedingungen: 
• Anbindung an den unterbringenden Lehrstuhl muss gegeben sein 
• min. 2 SWS Lehre pro Semester 
• Lehrveranstaltung muss öffentlich angekündigt werden und für alle Studierenden of-

fen sein 
• Lehrveranstaltung muss in Englisch oder einer anderen Fremdsprache (in den Philo-

logien) gehalten werden 
• Teilnahme des/r Stipendiaten/in an einer Informationsveranstaltung inkl. interkulturel-

lem Training 

Förderung: 
1. Stipendien: 

• Doktorand/innen EUR 1468/Monat 
• Postdocs EUR 1853/Monat 

2. Lehraufträge (min 2 SWS, max. 6 SWS): 
• Doktorand/innen EUR 25/SWS 
• PostDocs EUR 50/SWS 
• Der Lehrauftrag wird gegen Ende des Semesters ausgezahlt 

3. Reisekostenerstattung für die Anreise nach Tübingen bis zu EUR 1000 (nachgewie-
sene Kosten, keine Übernahme von Umzugskosten und Reisekosten Angehöriger) 

Förderdauer: 
Dauer des Aufenthaltes: 1-2 Semester (min. 4 Monate) 
Beginn des Aufenthalts: 15.-31. März bzw. 15.-30. September 
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Antragstellung: 
Die Bewerbung erfolgt über ein Onlinetool. 
https://www.antraege-zv.uni-tuebingen.de 

Nach der Registrierung im Antragstool muss der/die Kandidat/in zwei PDF-Dokumente hoch-
laden. 

1. PDF: 
• Unterstützungsschreiben des einladenden Professors (max. 2 Seiten) 
• Motivationsschreiben des/der Kandidaten/in (max. 2 Seiten) 
• Lebenslauf (max. 2 Seiten) 
• Zertifikat zum Nachweis der Sprachkenntnisse (Englisch o. andere Unter-

richtssprache) - mind. C1 (entfällt für Muttersprachler/innen) 
• Liste der wichtigsten Publikationen (max. 10 Stk. /max. 1 Seite) 
• ausgewiesene Lehrerfahrung (max. 1 Seite) 
• das voraussichtliche Lehrangebot, inklusive Titel der Lehrveranstaltung(en), 

Typ (Seminar,Vorlesung...), Anzahl der SWS pro Kurs, Zusammenfassung 
des Inhalts der Lehrveranstaltung(en) (max. 1 Seite pro Lehrveranstaltung) 

• Inhalte der voraussichtlichen Forschungsfrage (max. 1 Seite) 
• Max. 2 weitere Referenzschreiben. 

2. PDF: Zeugnis des höchsten bisher erworbenen Hochschulabschlusses. 

Bewerbungsfrist: 
20. Juni bzw. 11. Dezember 
Anträge können ab 1. Mai bzw. 1. Oktober eingereicht werden. 

Kontakt: 
Bei Fragen zum Bewerbungsprozess wenden Sie sich bitte an: 

 

Frau Dr. Iryna Shalaginova 
Tel.: +49 7071-29-75050 

Frau Sabine Dreher  
Tel.: +49 7071-29 75005 

Email: teach-at-tuebingen@uni-tuebingen.de 
Webseite: http://www.uni-tuebingen.de/de/53035 
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